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PRESENTACION

La Direccion General de Educaciéon Tecnoldgica Industrial y de Servicios (DGETI), como subsistema de Educacion Media Superior, se
encuentra comprometida con el desarrollo integral de los educandos, a fin de prepararlos para un desempefo exitoso en el sector
productivo y social.

En este contexto, la DGETI promueve el desarrollo de competencias laborales basicas y extendidas, las cuales se fundamentan en
conocimientos, habilidades, aptitudes, actitudes y valores, apegandose a lo establecido en el Acuerdo nimero 09/08/23 por el que se
establecey regula el Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior (MCCEMS) y su modificatorio el Acuerdo nimero 09/05/24.
Estas competencias son esenciales para impulsar aprendizajes significativos y de trayectoria, que respondan a las necesidades actuales
y futuras del pais. Con este objetivo, la formacidn laboral debe adaptarse a las demandas de los diversos sectores, a las nuevas formas de
trabajo y a las realidades del entorno, lo cual implica una reinvencion de la oferta formativa y una innovacién en las practicas de
enseflanza, de aprendizaje y en los procesos de disefio curricular.

Para tal efecto, es fundamental identificar los factores de cambio que potenciaran las ventajas competitivas de los estudiantes y técnicos
egresados. De igual manera, es necesario fortalecer las oportunidades de empleabilidad, a través de la vinculacién con el sector
productivo y el fomento del emprendimiento.

Asi, la Coordinaciéon Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC), ha coordinado los trabajos de disefio curricular en que la DGETI
reitera su compromiso con la formacioén integral de los educandos, a fin de contribuir al desarrollo econédmico y social del pais. La
colaboracién entre ambos subsistemas sera fundamental para alcanzar este objetivo comun mediante el disefio curricular planes y
programas de estudio de carreras técnicas afines a las necesidades regionales del sector productivo y a la identidad y misién de cada
subsistema educativo. En este sentido, el componente de formacién laboral se cursa a partir del segundo semestre del bachillerato
tecnoldgico, apegandose a lo establecido en los acuerdos antes referidos.

Conforme a lo anterior, el perfil comun del estudiante se construye a partir de las competencias laborales basicas, competencias laborales
extendidas, Habilidades para la Vida y el Trabajo (HVyT) y los Conceptos Centrales de la Educacién para el Desarrollo Sostenible (CoCEDS),
gue se articulan con los aprendizajes de trayectoria del Curriculum Fundamental y del Curriculum Ampliado, las cuales favorecen a la
formacioén integral del estudiante para su mejor desarrollo social, laboral y personal, desde la posicién de la sostenibilidad y el humanismo.

En esta version del programa de estudios de carreras técnicas autorizadas para ser impartidas bajo la modalidad educativa escolarizada,
opcién presencial, tienen como eje principal de formacion las estrategias centradas en el aprendizaje, el enfoque de competencias y el
enfogque humanista, con el fin de que se tengan los recursos metodolégicos necesarios para desarrollar las competencias laborales que
se especifican en los mdédulos y submddulos.

La Coordinacién Sectorial de Fortalecimiento Académico (COSFAC), dependiente de |la Subsecretaria de Educacién Media Superior
(SEMS), funge como coordinadora técnica de los trabajos de disefio y actualizacién de planes y programas de estudios. Su contribucién
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tiene como propdsito articular los esfuerzos institucionales de la DGETI para avanzar hacia esquemas cada vez mas cercanos a la dindmica
productiva del pais.

Estos programas de estudio se integran de cuatro apartados generales:

1. Descripcion general de la carrera.

2. Moddulos que integran la carrera.

3. Consideraciones pedagodgicas para desarrollar los médulos de la formacion laboral.
4. Propuesta de secuencia didactica.

Cada uno de los mdédulos que integran el programa de estudios de la carrera técnica tiene competencias laborales valoradas y
reconocidas en el mercado laboral, asi como la identificacién de los sitios de insercion, de acuerdo con el Sistema Nacional de
Clasificacion Industrial de América del Norte (SCIAN-2023), ademas de la relacién de las ocupaciones segun el Sistema Nacional de
Clasificacion de Ocupaciones (SINCO-2019), las cuales seran un referente para llevar a cabo la planeaciéon didactica, asi como sugerir los
espacios laborales del sector productivo en donde el técnico egresado podra desempenarse con base en las competencias laborales
desarrolladas.




Descripcion general de
la carrera




1.1. Estructura curricular de la opcion de educacidén escolarizada

EDUCACION |)::

Subsecretaria de Educacion Media Superior
Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior
Estructura curricular del plan de estudios de la DGETAyCM, DGETI y CECyTEs'
Bachillerato, con camera técnica
Educacién presencial de la modalidad escolarizada y Educacion dual de la modalidad mixta

Junio de 2024

DGETAyCM @ W cecrres

Racursos, Srhes o aor Hrs. o Hrs. or Hrs. o Hrs. o Hrs. o Hrs.
competencias 1.*" Semestre uac | € 2.% Semaestre vac | € 3. Semestre UAC 4.° Semestre uac | € 5. Semestre uac | € 6.2 Semestre uac | €
laborales
Lengua y 360 | & Lengua y 60 | 6 Lengua y 80
Lengua y comunicacidn | comunicacion |l of icacion Il
comunicacian
Inglés | 360 | 6 Inglés Il 360 | 6 Inglés Il 360 Inglés IV 3/60 | 6 Inglés V 5/100|10
Pensamiento Pensamiento Pensamiento Pensamiento Temas selectos de Temas selectos de Temas selectos de
matematico matemadtico | HED | @ matematico Il el | matemstico Il 2D matemsticas | || B matematicas Il ALY matematicas Il Y|
Conciencia historica Conciencia histdrica e e
N . . Conciencia histdrica IIl.
C«D_nclepma I. F_’erspef:tlvas del 60 | 6 1. Mé)(lco_dul_'an‘le el 360 | 6 | La realidad actualen | 360 | 6
histérica Meéxico antiguo en los expansionismo e T
contextos globales capitalista perspe
Cultura digital Cultura digital | 360 | 6 Cultura digital Il 2/40 [ 4
Ci:-lnc:as AT Consewa_]dén el Ecosistemas: Reamione:igui:liclas: La energia en los Organismos: estructuras
naluraes, 3 materia y sus 4/80 | 8 in enetr;i;‘;:gss;: la 4/B0 | & interacciones, 4/80 ma‘?l:zsae::'lala fgmfa;én 4/80 | 8 procesos de lavida | 4/80 | 8 | y procesos. Herenciay | 4/80 | 8
' naes y ; energia y dindmica - diaria evolucion biolégica
a materia de nuevas sustancia:
Humanidades Humanidades | 4/80 | 8 Humanidades Il 4/80 Humanidades I 5M100(10
Ciencias sociales Ciencias sociales | 2/40 | 4 Ciencias sociales Il 2/40 | 4 Ciencias sociales Il | 2/40 | 4
R al UAC fundamental UAC fundamental
s o rea extendida a elegi’® | 3/60 | 6 | extendida aelegir’ | 3/60 | 6
’ (Catélogo: 1-15) (Catdlogo: 1-15)*
Competencias
laborales basicas Méduio | 17 134 Modulo I e Msdulo Il AL E Modula IV 120 |5 Médulo Vf 12/ |24
: 340 340 340 240 240
y extendidas
Recursos y é'.-"b'ms Formacién Formacidn Formacion Formacidn Formacion Formacidn
de formacidn - - - . . - . : - . - - - - N : -
- - " socioemocional | socicemocional 11 socioemocional Il socioemocional IV socioemocional V socicemaocional VI
socioemocional
Total TUACy1UA 460 |46 TUACy1UA 700 |7D GUACY1UA 700 6UACY1UA 660 |66 6 UACY1UA 640 |64 6UAC Y 1UA 640 |64

UA= Unidad de Aprendizaje; UAC= Unidad de Aprendizaje Cumicular; y C= Créditos.
Hrs. UAC. Indican las horas de mediacion docente a la semana y las horas totales de la UAC en el semestre, por ejemplo 3/60. Para ver las horas de estudio independiente, consultar la siguiente pagina.

P =

La estructura curricular se integra por los componentes de formacién que se sefialan en la segunda pagina.
Las asignaturas de la formacion fundamental extendida no tienen requisitos de asignaturas o médulos previos, ni son un requisito para los modulos o las carreras del componente de formacion laboral. El estudiante deberd

acreditar dos asignaturas del area fundamental extendida que elija, o incuso de areas diferentes.

o

para hacer referencia Gnicamente al semestre en el que se ubican.
5. En la Educacién dual, las UAC del tercer a sexto
& Enla Educacion dual, el componente de formacion laboral conserva las 16 semanas del semestre, con el propdsito de lograr la formacion en el sector productivo y acreditar la UAC que comesponda.
7. Las horas y los créditos se asignan de conformidad con el Acuerdo nimero 01/02/24 por el que se emiten los Lineamientos Generales del Marco Nacional de Cualificaciones y el Sistema Macional de Asignacidn, Acumulacién
y Transferencia de Créditos Académicos (MNC-SNAATCA) 2024.

del p

ite de fo

ian f

Otras, de acuerdo con la identidad del servicio y opcidn educativa, por lo anterior, el nimero de opciones en el catdlogo de optativas puede variar.
. Las UA de la formacion socioemocional no tienen requisitos de UAC o UA previas, en virtud de la flexibilidad, transversalidad y naturaleza de este curriculum y debido a que no existe una seriacion entre ellas. Se enumeran

ital. componente fundamental ido y comp

se cursan de manera mensual, es decir, en 4 semanas.
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Horas de Mediacion Docente (MD) y Estudio Independiente (El) a la semana, por UAC

de Ap e C
Horas a la semana Total, de horas Total, de
MD El ala somana Semanas | oras uac | Créditos
2 horas 30 min. 2 horas, con 30 min, 16 40 4
3 horas 45 min. 3 horas, con 45 min. 16 60 6
4 horas 1 hora 5 horas 16 80 8
5 horas 1 hora, con 15 min. 6 horas, con 15 min. 16 100 10
12 horas 3 horas 15 horas 16 240 24
17 horas 4 horas, con 15 min. 21 horas, con 15 min. 16 340 34
Horas y créditos, por componente de formacién del MCCEMS
Componente Iaborad Cama . No. de
Curriculum de formacion dreas o s Horas Créditos Total Comyj de UAGIUA Créditos
Lengua y comunicacion 420 100 42 10 Fundamental 27 1,800 180
Pensamiento matematico 240 | 280 24 28 Fundamental| Fundamental extendida (UAC obligatorias) 4 380 38
:E 1e0 10 | [FunamenalomsndcaunCopaies) | 2 [0 [ w2 |
5 Cultura digital 100 10 1.800 ( 380/ Laboral | Laboral 5 1500 | 150
Curriculum 5 Cieng - 180 | 38
fundamental | iencias naturales, experimentales 480 48 Ampliado | Ampliada 6 —
y tecnologia
: -a Humanidades 260 26 Total 44 3,800 380
Ciencias sociales 120 12
Recurso sociocognitivo o drea
de conocimiento a elegir
Curriculum Comp - Comp ias laborales basicas y
laboral Laboral ! para carrera técnica 1,500 150 1,500/150
Curriculum Ambitos de fi i6
ampliado | AMPICA | ooioemacionales | socioemoci - -

Total 3,800 380 3,800/ 380




1.2 Justificacion de la carrera

El curriculum laboral tiene como objetivo desarrollar en las y los estudiantes competencias laborales basicas y competencias laborales
extendidas, que les permitan aplicar en forma integrada los conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores con
responsabilidad y autonomia para desenvolverse en contextos especificos del desarrollo personal, académico, social y profesional en
situaciones de la vida comun, de estudio o trabajo a lo largo de la vida, en el contexto local, regional y nacional.

La carrera de Técnico en Aerondutica proporciona al estudiante la formacién en competencias para modelar componentes, partes y
piezas de aeronaves, manufacturar partes y piezas de aeronaves, ensamblar partes y piezas para componentes de aeronaves, realizar
pruebas de calidad a componentes, partes y piezas de aeronaves, desarrollar plan de mantenimiento de procesos aeronauticos.

Todas estas competencias posibilitan al egresado su incorporacién al mundo laboral, continuar su trayectoria educativa o desarrollar
procesos productivos independientes, de acuerdo con sus intereses profesionales o las necesidades en su entorno social; facilitando al
egresado su incorporacién al mundo laboral en procesos de maquinado, ensamblaje, montaje de maquinaria, herramientas y productos
metalicos, eléctricos y electrdnicos, fabricacién de equipos aeroespaciales.

A la par de la formacién en competencias, el estudiantado fortalecera Habilidades para la Vida y el Trabajo (HVYT) que les permiten
aprender, tomar decisiones informadas y ejercer derechos para llevar una vida sana, productiva y convertirse en agentes de cambio. Asi
como, empleard para el logro de las competencias laborales Conceptos Centrales para la Educaciéon del Desarrollo Sostenible (CoCEDS)
gue contribuyen a la formacién de un pensamiento holista, critico y sistémico de las y los estudiantes, el cual coadyuva a la generacién
de soluciones socialmente aceptables, ambientalmente amigables y econdmicamente viables, asi como la apropiacién de estilos de vida
sostenible en la comunidad educativa.

La carrera de Técnico en Aeronautica desarrolla en la y el estudiante las siguientes competencias laborales:

Modulo | Modela componentes, partes y piezas de aeronaves
Mddulo Il Manufactura partes y piezas de aeronaves
Mddulo Il Ensambla partes y piezas para componentes de aeronaves

Mddulo IV Realiza pruebas de calidad a componentes, partes y piezas de aeronaves

Médulo V'  Desarrolla plan de mantenimiento de procesos aeronauticos




Recursos didacticos de la carrera en Manufactura Aeronautica

El inicio de la formacidn laboral se lleva a cabo a partir del segundo semestre y se concluye en el sexto, periodo durante el cual las y los
estudiantes desarrollan competencias especificas que los preparan para su futura insercién en el &mbito profesional. Por lo que el
estudiantado debe cursar y acreditar los semestres del plan y programa de estudios de la carrera técnica bajo la opcién presencial.

Los primeros tres moédulos de la carrera técnica tienen una duracion de 272 horas cada uno, y los dos ultimos de 192, un total de 1200
horas de formacién laboral. Cabe destacar que los mdédulos de formacidén laboral tienen caracter transdisciplinario, por cuanto
corresponden con objetos y procesos de transformacién que implica la integracion de saberes de distintas disciplinas.




1.3 Perfil de egreso

La formacidon que ofrece la carrera de Técnico en Aerondutica permite al egresado, a través de la articulacion de saberes de diversos
campos, realizar actividades dirigidas a medir, dibujar componentes, partes y piezas de aeronaves, manufactura partes y piezas de
aeronaves con magquinado convencional o con CNC, manufactura partes y piezas de aeronaves con manufactura aditiva, aplica
tratamientos térmicos a partes y piezas de aeronaves, une partes y piezas para componentes de aeronaves, suelda piezas para
componentes de aeronaves, realiza pruebas de funcionamiento y conformidad a componentes, partes y piezas de aeronaves, realiza
pruebas no destructivas o de deformacién a componentes, partes y piezas de aeronaves, evalUa las necesidades de mantenimiento
industrial 4.0 en los procesos aeronauticos, planifica el mantenimiento en los procesos aeronauticos.

Durante el proceso de formacion de los cinco mddulos, el estudiante desarrollara o reforzara las siguientes competencias profesionales:
*  Modulo | Modela componentes partes y piezas de aeronaves.
*  Moddulo Il Manufactura partes de aeronaves.
*  Moddulo Il Ensambla partes y piezas para componentes de aeronaves.
*+  Moddulo IV Realiza pruebas de calidad a componentes, partes y piezas de aeronaves.

*  Moddulo V Desarrolla plan de mantenimiento de procesos aeronauticos.

Ademads, se presentan las Habilidades para la Vida y el Trabajo agrupadas en cuatro dimensiones, que enriquecen el perfil de egreso del
bachiller.

1. Empoderamiento: Regulacién de emociones, Autoconocimiento y Comunicacion.
2. Empleabilidad: Logro de metas, Autonomia y Toma de decisiones.

3. Aprendizaje: Resoluciéon de problemas, Mentalidad de crecimiento y Creatividad.
4. Ciudadania: Trabajo en equipo y colaboracidn, Conciencia social y Empatia.

De la misma manera, los egresados seran capaces de aplicar los Conceptos Centrales de la Educacién para el Desarrollo Sostenible
(CoCEDS), en la generacidén de soluciones socialmente aceptables, ambientalmente amigables y econdmicamente viables, asi como en
la apropiacidn de estilos de vida sostenible en los contextos donde se desenvuelvan.

1. Nexo Agua - Energia — Alimentacion.

2. Servicios ecosistémicos.




3. Sistemas socio ecoldgicos.

4. Economia ecolégica.

Es importante recordar que, en este modelo educativo, el egresado de la educacién media superior desarrolla conocimientos y
experiencias a partir de la contribucién de las competencias laborales al curriculum laboral, y no en forma aislada e individual, sino a
través de una propuesta de formacidn integral desde el Programa Aula, Escuela y Comunidad (PAEC).




1.4 Mapa de competencias laborales de la carrera de Técnica Aeronautica

Modela componentes, partes y piezas de aeronaves.
Submddulo 1- Mide componentes, partes y piezas de aeronaves.
Submoaddulo 2 - Dibuja componentes, partes y piezas de aeronaves.

Manufactura partes y piezas de aeronaves.

Submddulo 1- Manufactura partes y piezas de aeronaves con maquinado convencional o con CNC.
Submaddulo 2 - Manufactura partes y piezas de aeronaves con manufactura aditiva.

Submaddulo 3 - Aplica tratamientos térmicos a partes y piezas de aeronaves.

Médulo

Médulo

Ensambla partes y piezas para componentes de aeronaves.
Submoddulo 1- Une partesy piezas para componentes de aeronaves.
Submaddulo 2 - Suelda piezas para componentes de aeronaves.

Realiza pruebas de calidad a componentes, partes y piezas de aeronaves.

Submoddulo 1 - Realiza pruebas de funcionamiento y conformidad a componentes, partes y piezas de
aeronaves.

Submaddulo 2 - Realiza pruebas no destructivas o de deformacién a componentes, partes y piezas de
aeronaves.

Desarrolla plan de mantenimiento de procesos aeronauticos.
Submoddulo 1 - Evalla las necesidades de mantenimiento industrial 4.0 en los procesos aeronduticos.
Submddulo 2 - Planifica el mantenimiento en los procesos aeronauticos.




1.5 Cambios principales en los programas de estudio

El curriculum laboral tiene como objetivo desarrollar en los estudiantes competencias laborales basicas y competencias laborales
extendidas, que les permitan aplicar en forma integrada los conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores con
responsabilidad y autonomia para desenvolverse en contextos especificos del desarrollo personal, académico, social y profesional en
situaciones de la vida comun, de estudio o trabajo a lo largo de la vida.

1. Competencias laborales

Se definen como la capacidad para aplicar conocimientos, destrezas, habilidades, actitudesy valores en el desarrollo personal, académico,
social y profesional en situaciones de la vida comun, de estudio o trabajo. Las competencias pueden describirse en términos de
responsabilidades y autonomia, para desenvolverse en contextos especificos y diversos a lo largo de la vida.

Competencia laboral basica

Capacidad para aplicar conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores en el desarrollo personal, académico, social y
profesional en situaciones de la vida comun, de estudio o trabajo para que el estudiantado desarrolle la formaciéon elemental o
basica para el trabajo, que les permite desempenar funciones laborales de nivel dos de competencia, aplicando soluciones a
problemas simples en contextos conocidos y especificos. Tienen validez oficial dentro del Sistema Educativo Nacional (SEN), lo
cual se expresa con la emisién del documento que acredita su formacion.

Competencia laboral extendida

Capacidad para aplicar conocimientos, destrezas, habilidades, actitudes y valores en el desempefio de funciones laborales de
grado de complejidad de nivel tres de competencia, aplicando procedimientos técnicos especificos. Tienen validez oficial dentro
del SEN, lo cual se expresa con la emisién del certificado de estudios y titulo que acreditan su formacion.

2. Proceso para la formacién en competencias

El proceso de formacion se lleva a cabo con el enfoque por competencias, se desarrolla en escenarios cercanos a los laborales y sociales
mediante métodos, estrategias, técnicas, recursos, materiales didacticos, actividades y practicas, que desarrollen en el estudiantado
capacidades para integrarse en la sociedad como ciudadanos y trabajadores. Estd conformado por las actividades clave, el desarrollo de
la competencia y la transversalidad de saberes y experiencias adquiridos mediante el Curriculum Fundamental, Curriculum ampliado,
las Habilidades para la Vida y el Trabajo, y los Conceptos Centrales de la Educacion para el Desarrollo Sostenible.

M



3. Actividades clave de la competencia laboral

Hacen referencia a los aprendizajes esperados de conocimientos (saber), habilidades (saber hacer) y actitudes (saber ser) fundamentales
requeridos al demostrar una competencia laboral, deben ser observables, evaluables, relevantes y factibles de lograr en un contexto de
aprendizaje tanto en la escuela como en la empresa.

4. Desarrollo de la competencia

Actividades ordenadas didacticamente que responden a una légica formativa para la adquisicion de la competencia laboral. Esta
integrada de conocimientos (saber), habilidades (saber hacer) y actitudes (saber ser), asi como de las Habilidades para la Vida y el Trabajo,
y los Conceptos Centrales de la Educaciéon para el Desarrollo Sostenible; teniendo en cuenta las caracteristicas del estudiante y el contexto
(aula, escuelay comunidad-empresa), asi como los métodos, técnicas, recursos, insumos, herramientas, equipos, normatividad y aquellas
condiciones que permitan adquirir la competencia y evidenciar el aprendizaje.

5. Transversalidad curricular

Articulacion de contenidos esenciales del Curriculum Fundamental, del Curriculum Ampliado, asi como con las Habilidades para la Vida
y el Trabajo, y los Conceptos Centrales de la Educacién para el Desarrollo Sostenible (CoCEDS). Ver Anexos

Se seleccionan bajo los criterios de pertinencia y relevancia que permiten la ejecucion y demostraciéon de las actividades clave para el
logro de la competencia laboral, considerando el tiempo y recursos disponibles.




Mddulos que integran
la carrera




Informacién General

// SUBMODULO1

Mide componentes, partes y piezas de
MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS geronaves

DE AERONAVES \ oras

_J
MODULO | (//SUBM(')DULOZ A

Dibuja componentes, partes y piezas
272 horas de aeronaves
176 horas

OCUPACIONES DE ACUERDO CON EL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2019)

2292 Otros técnicos no clasificados anteriormente
SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2023)

Fabricacion de equipos aeroespaciales
3364

Fabricacion de equipos aeroespaciales
336410




MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES

MODULO | RESULTADO DE APRENDIZAJE
Al finalizar el mdédulo el estudiante serd capaz de:
*  Modelar componentes, partes y piezas de aeronaves.
* Medir componentes, partes y piezas de aeronaves.

* Dibujar componentes, partes de aeronaves.

PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONCEPTOS
AREAS DE CENTRALES DE LA
CONOCIMIENTO HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO EDUCACION PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE
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Selecciona instrumentos de mediciéon
de acuerdo con las caracteristicas de
Mide componentes, partes y piezas a medir,
component | considerando caracteristicas
es, partes tecnoldgicas digitales en lengua
5 &P Y °9 y di9 N9 XX X X x| X
piezas, en extranjera empleando pensamiento
su forma matematico Y ciencias

dimensional | experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
asertivamente.

Verifica los instrumentos de medicion,
considerando caracteristicas XX X X X X
tecnoldgicas y digitales en lengua
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PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

extranjera empleando pensamiento
matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma
autdénoma y tomando decisiones, con
una comunicacioén asertiva, aplicando
la filosofia 5°s y las normas de
seguridad e higiene vigentes.

Realiza las mediciones, ajustes vy
tolerancias dimensionales de acuerdo
con las normas de calidad vigentes,
considerando caracteristicas
tecnolégicas y digitales en lengua XX X X X X
extranjera empleando pensamiento
matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones.
Elabora reportes en hoja de calculo
con las mediciones obtenidas,
considerando caracteristicas X | X X X X X
tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera empleando pensamiento

Sl




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma, comunicando sus ideas de
manera asertiva.

Calibra y verifica los instrumentos de
medicion, considerando
caracteristicas tecnolégicas y digitales
en lengua extranjera empleando
pensamiento matematico y ciencias

. . X | X X X X X
Mide experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones, con
component . . . )
una comunicacioéon asertiva, aplicando
es, partesy . .
) las normas de calidad, seguridad e
piezasensu | . . )
higiene vigentes.
forma : s -
L Realiza las mediciones, y tolerancias
geomeétrica

geométricas de acuerdo con las
normas de calidad vigentes,
considerando caracteristicas XX X X X X
tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera empleando pensamiento
matematico Y ciencias




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones.

Elabora reportes con las mediciones

obtenidas, considerando

caracteristicas tecnoldgicas y digitales

en Iengua extranje’ra‘ emp!eaqdo N N X X X
pensamiento matematico y ciencias

experimentales, trabajando de forma

auténoma, comunicando sus ideas de

manera asertiva.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONCEPTOS
AREAS DE CENTRALES DE LA
CONOCIMIENTO HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO EDUCACION PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

DIMENSION
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auténoma y comunicando sus ideas
de manera asertiva, siguiendo las
normas de calidad establecidas.
Ensambla componentes, partes vy
piezas de sistemas aeronauticos,
utilizando las herramientas del
sistema CAD, empleando
pensamiento matematico \Y
. trabajando de forma auténoma
Realiza, Jar . ! X X X X X X
comunicando sus ideas de manera
component : .
O asertiva, resolviendo problemas vy
> P Y haciendo uso de su creatividad.
piezas en
2D, susS Genera plano de componentes, partes
' y piezas de ingenieria con el sistema
ensambles y .
CAD, empleando pensamiento
planos, en " .
un sisterna matematico, trabajando de forma
CAD auténoma, comunicando sus ideas de X X X X X X
Mmanera asertiva, resolviendo
problemas, haciendo uso de su
creatividad, aplicando las normas de
Calidad.
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MODULO |

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

SUBMODULO

MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES

La evaluacioén se realiza para evidenciar el logro de las competencias laborales; se realiza de manera global e integradora, mediante
un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones para aplicar y articular el Curriculum laboral con el fundamental, el
Curriculum ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, y los conceptos centrales de |la Educacion para el Desarrollo
Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempeno profesional. En el contexto de la evaluacidn por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefo con diversos instrumentos de evaluacidén, como la guia de observacion,
bitdcoras y registros anecdoticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitdcoras y listas de
cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicaran practicas demostrativas, guiadas, supervisadas y auténomas, qgue permitan evidenciar
el logro de las competencias laborales.

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

PRODUCTO DESEMPENO

Sl

Mide componentes,
partes y piezas en su
forma dimensional

Selecciona instrumento de medicion de acuerdo
con las caracteristicas de componentes, partes y
piezas a medir, considerando caracteristicas
tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera
empleando pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones.

La medicion
dimensional de

Calibra y verifica los instrumentos de medicidn,
considerando caracteristicas tecnoldgicas vy
digitales en lengua extranjera empleando
pensamiento matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones, con una comunicacion
asertiva, aplicando la filosofia 5 sy las normas de
seguridad e higiene vigentes.
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componentes,
partesy piezas/
Guia de observacion




I '™

Realiza las mediciones, ajustes y tolerancias
dimensionales de acuerdo con las normas de
calidad vigentes, considerando caracteristicas
tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera
empleando pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones.

Elabora reportes en hoja de calculo con las
mediciones obtenidas, considerando
caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua
extranjera empleando pensamiento matematicoy
ciencias experimentales, trabajando de forma
auténoma, comunicando sus ideas de manera
asertiva.

Mide componentes,
partes y piezas en su
forma geométrica

Calibra y verifica los instrumentos de medicidn,
considerando caracteristicas tecnolégicas vy
digitales en lengua extranjera empleando
pensamiento matematico \Y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones, con una comunicacién
asertiva, aplicando las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.

Realiza las mediciones, y tolerancias geométricas
de acuerdo con las normas de calidad vigentes,
considerando caracteristicas tecnoldgicas vy
digitales en lengua extranjera empleando
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones.

La medicion
geomeétrica de
componentes,
partesy piezas/
Guia de observacion




Elabora reportes con las mediciones obtenidas,
considerando caracteristicas tecnolégicas vy
digitales en lengua extranjera empleando
pensamiento matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma,
comunicando sus ideas de manera asertiva.







MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES

MODULO |

FUENTES DE INFORMACION SUGERIDAS PARA EL DESARROLLO DEL MODULO

NOM-Z-68-1986 Dibujo Técnico- Dimensiones y Formatos de las Laminas de Dibujo
NORMA [SO-5457-TECHNICAL DRAWINGS-SIZES AND LAYOUT OF DRAWING SHEETS
FELEZ, J.y MARTINEZ, M.L. "Dibujo Industrial", 32 edicidn, Sintesis, 2000.

MORER, P., "Libro Digital de Dibujo Técnico", Universidad de La Corufia, 2003.
PRECIADO, C., "Normalizacién del Dibujo Técnico", Donostiarra, 2004.

PASCUAL A. PEZZANO “tecnologia Mecanica” Tomo 1, Alsina 1992

CARLOS RODRIGUEZ VIDAL “Disefio mecéanico con SolidWorks” Ra-Ma Editorial,2016
SERGIO GOMEZ GONZALEZ “El gran libro de SolidWorks” 32 edicién Marcombo 2020

FRANCISCO REY SACRISTAN “Las 5S. Orden y limpieza en el puesto de trabajo, Fundacion Confemental 2005




MANUFACTURA PARTES Y PIEZAS DE
AERONAVES

MODULO I 272 horas

Informacion General

//SUBMODULO 1
Manufactura partes y piezas de aeronaves
con maquinado convencional o con CNC.
N2 horas

J
i )
// SUBMODULO 2

Manufactura partes y piezas de aeronaves
con manufactura aditiva.

96 horas

>

G

// SUBMODULO 3

Aplica tratamientos térmicos a partes y
piezas de aeronaves.

64 horas

\_

OCUPACIONES DE ACUERDO CON EL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2019)

7211 Moldeadores, torneros y troqueladores.

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2023)

3327 Maquinado de piezas y fabricacidn de tornillos.

3364 Fabricacion de equipo aeroespacial.
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MODULO Il

RESULTADO DE APRENDIZAJE

Al finalizar el mdédulo el estudiante sera capaz de:

Manufacturar partes y piezas de aeronaves.

MANUFACTURA PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES

Manufacturar partes y piezas de aeronaves con maquinado convencional o con CNC.

Manufacturar partes y piezas de aeronaves con manufactura aditiva.

PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Sl

Manufactur
a partesy
piezas en
maquinas
convencion
ales

Selecciona la maquina y herramienta
de acuerdo con el plano de las partes y
piezas a manufacturar, verificando
gue estén en buen estado, de forma
auténoma, tomando decisiones, con
una comunicacion asertiva y
aplicando las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Habilita la maquina de acuerdo a las
partes Y piezas, calculando
parametros de velocidad del
husillo(rpm) y avance de herramienta
para la operacién de maquinado y
montado de herramientas de corte,
segun el material a utilizar,
considerando caracteristicas
tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera, empleando pensamiento
matematico Y ciencias
experimentales, trabajando de forma
autdénoma y tomando decisiones, con
una comunicacién asertiva, aplicando
la filosofia 5 s y las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.

Manufactura partes Y piezas
cumpliendo con las especificaciones
del plano, considerando las X | X X X X X X X X
tecnolégicas en lengua extranjera,
empleando pensamiento matematico




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

y ciencias experimentales, trabajando
de forma auténoma y tomando
decisiones, con una comunicacidn
asertiva, aplicando lafilosofia5 sy las
normas de calidad, seguridad e
higiene vigentes, aplicando la cultura
del reciclaje.

Comprueba las dimensiones con
respecto al plano, registrandolo en el
formato de reporte, empleando
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma
autdénoma y tomando decisiones, con
una comunicacién asertiva, las
normas calidad, seguridad e higiene
vigentes.

S1

Manufactur
a partesy
piezas en
maquinas

Programa secuencia de maqguinado
de control numérico mediante
software de acuerdo con el plano de
las partes y piezas, considerando
caracteristicas tecnolégicas y digitales




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

de control en lengua extranjera, empleando
numeérico pensamiento matematico, trabajando
de forma auténoma y tomando
decisiones, con una comunicacidn
asertiva y las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.

Habilita maquina para simular en
vacio la programacién de las partes y
piezas, considerando caracteristicas
tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera, empleando pensamiento
matematico, trabajando de forma
autdénoma y tomando decisiones, con
una comunicacién asertiva, aplicando
la filosofia 5 s y las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.

Manufactura las partes y piezas
mediante el control numérico,
cumpliendo con las especificaciones XX X X X X X X X
del plano, considerando
caracteristicas tecnolégicas y digitales




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

en lengua extranjera, empleando
pensamiento matematico, trabajando
de forma auténoma y tomando
decisiones, con una comunicacidn
asertiva, aplicando la filosofia 5 s y las
normas de calidad, seguridad e
higiene vigentes, aplicando la cultura
del reciclaje.

Comprueba los resultados obtenidos
en el maquinado, considerando
caracteristicas tecnoldgicas y digitales
en lengua extranjera, empleando
pensamiento matematico, trabajando
de forma auténoma y tomando
decisiones, con una comunicacidn
asertiva, aplicando la filosofia 5°s y las
normas de calidad, seguridad e
higiene vigentes.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONOCIMIENTO

AREAS DE

HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO

DIMENSION

CENTRALES DE LA
EDUCACION PARA EL

CONCEPTOS

DESARROLLO
SOSTENIBLE
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\Y caracteristicas de la pieza y cumpla
codificacion con las dimensiones, considerando
de caracteristicas tecnoldgicas y digitales
impresion en lengua extranjera, empleando
para partes | pensamiento matematico, trabajando
y piezas de forma auténoma y tomando
decisiones, con una comunicacion
asertiva, las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.
Genera los cédigos para la impresion
de las partes y piezas, de acuerdo con
los requerimientos del dibujo,
aplicando términos en lengua
extranjera, empleando pensamiento X X X X X X X X
matematico, cultura digital,
trabajando de forma auténoma,
aplicando las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.
Imprime las Configura la impresora considerando
S2 partesy los requerimientos de las partes y X X X X X X X
piezascon | piezas a manufacturar, aplicando
31




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Realiza el Configura los pardmetros del horno,
templado aplicando la temperatura y tiempo de
de partesy |templado de las partes y piezas de
piezas en acuerdo con sus caracteristicas
diferentes propiedades fisicas, asi como
tipos de requerimientos del plano empleando
tratamiento | pensamiento matematico y ciencias
s térmicos. | experimentales, trabajando de forma




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

auténoma y colaborativa, con una
comunicacién asertiva, aplicando las
normas de calidad, seguridad e
higiene vigentes.

Aplica el tratamiento térmico de las
partesy piezas, con base en las normas
de calidad, seguridad e higiene
vigentes, trabajando de forma
auténoma y colaborativa, con una
comunicacioén asertiva.

Realiza el enfriamiento siguiendo las
indicaciones del procedimiento del
tratamiento térmico (agua, aire o
aceite) aplicando las normas de
calidad, seguridad e higiene vigentes, XX X X X X X X
evitando el uso de combustibles
fésiles, trabajando de forma auténoma
y colaborativa, con una comunicacion
asertiva.

S3 Prepara el montaje de la pieza en el
durémetro, considerando




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Verifica la caracteristicas tecnolégicas y digitales
durezadela |en lengua extranjera, empleando
pieza pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma
autdénoma y tomando decisiones, con
una comunicacioéon asertiva, aplicando
la filosofia 5 sy las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.

Realiza la prueba de dureza,
verificando el resultado obtenido
considerando caracteristicas
tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera, empleando pensamiento
matematico y ciencias XX X X X X X X
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones, con
una comunicacioéon asertiva, aplicando
la filosofia 5 s y las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.




MODULO I

MANUFACTURA PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacioén se realiza para evidenciar el logro de las competencias laborales; se realiza de manera global e integradora, mediante
un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones para aplicar y articular el Curriculum laboral con el fundamental, el
Curriculum ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, y los conceptos centrales de |la Educacion para el Desarrollo
Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempefo profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefo con diversos instrumentos de evaluacién, como la guia de observacion,
bitdcoras y registros anecdoticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitdcoras y listas de
cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicaran practicas demostrativas, guiadas, supervisadas y auténomas, gue permitan evidenciar
el logro de las competencias laborales.

o

-

2

8 283‘;3:23?::3%%;? DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPENO

z

=]

(2]

. . L . Partesy

Maquina partes | Seleccionala maquinay herramienta de acuerdo con el plano de las partes oiezas

s | Y piezas en y piezas a manufacturar, verificando que estén en buen estado, de forma maquinadas
maquinas auténoma, tomando decisiones, con una comunicaciéon asertiva y /gufa de

convencionales

aplicando las normas de calidad, seguridad e higiene vigentes.

observacion

Habilita la maquina de acuerdo a las partes y piezas, calculando
parametros de velocidad del husillo(rpm) y avance de herramienta para la
operacion de maquinado y montado de herramientas de corte, segun el
material a utilizar, considerando caracteristicas tecnoldgicas y digitales en
lengua extranjera, empleando pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y tomando decisiones,
con una comunicacion asertiva, aplicando la filosofia 5°s y las normas de
calidad, seguridad e higiene vigentes.

Manufactura partes y piezas cumpliendo con las especificaciones del
plano, considerando las caracteristicas tecnoldgicas en lengua extranjera,
empleando pensamiento matematico y ciencias experimentales,
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ACTIVIDAD CLAVE DE LA

o
-
: ~
\§ COMPETENCIA LABORAL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPENO
[
=)
wn
trabajando de forma autdénoma y tomando decisiones, con una
comunicacioén asertiva, aplicando la filosofia 5 s y las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.
Comprueba las dimensiones con respecto al plano, registrandolo en el
formato de reporte, empleando pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma autdnomay tomando decisiones, con
una comunicacion asertiva, las normas calidad, seguridad e higiene
vigentes.
Programa secuencia de maquinado de control numérico mediante
Manufactura . . Partesy
) software de acuerdo con el plano de las partes y piezas, considerando )
partesy piezas L L i . piezas
o caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera, empleando ;
en maquinas . . . . magquinadas
pensamiento matematico, trabajando de forma auténoma y tomando .
de control o N . i /guia de
.. decisiones, con una comunicacién asertiva y las normas de calidad, .
numeérico observacion

seguridad e higiene vigentes.

Habilita maquina para simular en vacio la programacién de las partes y
piezas, considerando caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua
extranjera, empleando pensamiento matematico, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones, con una comunicacién asertiva,
aplicando la filosofia 5°s y las normas de calidad, seguridad e higiene
vigentes.

Manufactura las partes y piezas mediante el control numérico, cumpliendo
con las especificaciones del plano, considerando caracteristicas
tecnolégicas y digitales en lengua extranjera, empleando pensamiento
matematico, trabajando de forma auténoma y tomando decisiones, con
una comunicacién asertiva, aplicando la filosofia 5°s y las normas de
calidad, seguridad e higiene vigentes.
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Comprueba los resultados obtenidos en el maquinado, considerando
caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera, empleando
pensamiento matematico, trabajando de forma auténoma y tomando
decisiones, con una comunicacioén asertiva, aplicando la filosofia 5's y las
normas de calidad, seguridad e higiene vigentes.




S3

Realiza el
templado de

partesy piezas

en diferentes
tipos de
tratamiento
térmico.

Configura los pardmetros del horno, aplicando la temperatura y tiempo de
templado de las partes y piezas segUn sus caracteristicas fisicas, y los
requerimientos del plano usando pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de auténoma y colaborativa, con
comunicacién asertiva, las normas de calidad, seguridad e higiene
vigentes.

Partesy
piezas con el
tratamiento
térmico /guia
de
observacion

Aplica el proceso de tratamiento térmico de las partes y piezas, aplicando
las normas de calidad, seguridad e higiene vigentes, trabajando de forma
auténoma y colaborativa, con una comunicacién asertiva, las normas de
calidad, seguridad e higiene vigentes.

Realiza el enfriamiento siguiendo las indicaciones del procedimiento del
tratamiento térmico (agua, aire o aceite) aplicando las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes, trabajando de forma auténoma y
colaborativa, con una comunicacidén asertiva, las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes, evitando combustibles fosiles.

S3

Verifica la
dureza de la
pieza

Prepara el montaje de la pieza en el durdmetro, considerando
caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera, empleando
pensamiento matematico y ciencias experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones, con una comunicacién asertiva,
aplicando la filosofia 5°s y las normas de calidad, seguridad e higiene
vigentes.

Reporte/lista
de cotejo

La prueba
de dureza de
la pieza/
Lista de
cotejo

Realiza la prueba de dureza, verificando el resultado obtenido
considerando caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera,
empleando pensamiento matematico y ciencias experimentales,




trabajando de forma autdnoma y tomando decisiones, con una
comunicacioén asertiva, aplicando la filosofia 5 sy las normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.




MANUFACTURA PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES

MODULO I

FUENTES DE INFORMACION

FUENTES DE INFORMACION SUGERIDAS PARA EL DESARROLLO DEL MODULO

Timings. R. (2001) Tecnologia de Ila fabricacion-Tratamientos térmicos, procesos y maquinas herramientas-tomo 2, México.
Alfaomega.. Pags. 400

Steve F KRAR, Arthur R.Crill, Peter SMID. (2015)" Tecnologia de las maquinas herramientas”, (6° Ed.)
México: Alfaomega.

John Feirer (2004) “Maquinado de metales con maquinas y herramientas. Grupo editorial Patria.Pags.. 674.

Cruz Teruel Francisco. (2012). Control Numérico y Programacion Il: Sistemas de Fabricaciéon de

Maquinas Automatizadas: Curso Practico. (2% Ed.). México. Alfaomega, P.1-394

1. Cruz Teruel Francisco. (2012). Control Numérico y Programacion Il: Sistemas de Fabricaciéon de
Maquinas Automatizadas: Curso Practico. (2% Ed.). México. Alfaomega, P.424

2. Cruz Teruel Francisco. (2012). Control Numérico y Programacion |l: Sistemas de Fabricacion de
Maquinas Automatizadas: Curso Practico. (2% Ed.). México. Alfaomega, P.1-394

3 Cruz Teruel Francisco. (2012). Control Numérico y Programacion Il: Sistemas de Fabricaciéon de
Maquinas Automatizadas: Curso Practico. (2% Ed.). México. Alfaomega, P.1-394

NOM-017-STPS-2008. (2008, 39260). Equipo de proteccién personal-seleccidn, uso y manejo en los
centros de trabajo. Revisado el 20 de Julio de 2016,
www.stps.gob.mx/bp/secciones/dgsst/normatividad/normas/Nom-017.pdf

NOM-017-STPS-2008. (2008, 39260). Equipo de proteccién personal-seleccién, usoy manejo en los
centros de trabajo. Revisado el 20 de Julio de 2016,
www.stps.gob.mx/bp/secciones/dgsst/normatividad/normas/Nom-017.pdf

Sergio Gémez Gonzalez (2014) El Gran Libro de Solidworks, (2% Ed.). Editorial Marcombo S.A paginas
768




Cruz Teruel Francisco. (2012). Control Numérico y Programacioén Il: Sistemas de Fabricacion de
Maquinas Automatizadas: Curso Practico. (2% Ed.). México. Alfaomega, P.1-394




Informacion General

// SUBMODULO 1
Une partes y piezas para componentes de
aeronaves.

160 horas

J\_

2 // SUBMODULO 2
M ODU LO I I I Suelda piezas para componentes de
aeronaves.
N2 horas

Supervisores en procesos de ensamblaje y montaje de maquinaria, herramientas y productos metalicos, eléctricos y
electronicos.

8211

Ensambladores y montadores de herramientas, maquinaria, equipos y productos metalicos.

3364 Fabricacidon de equipo aeroespacial




ENSAMBLA PARTES Y PIEZAS PARA COMPONENTES DE AERONAVES.

MODULO Il Al finalizar el mdédulo el estudiante sera capaz de:
« Ensamblar partesy piezas para componentes de aeronaves.
e Unir partesy piezas para componentes de aeronaves.

» Soldar piezas para componentes de aeronaves.

PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Prepara el area de trabajo, verificando
las piezas, componentes mecanicos y
las caracteristicas de los sujetadores
roscados y herramientas, manejando
Une partes .
) en lengua extranjera las
Y piezas e S .
especificaciones técnicas, empleando
para . L . . X| X X XXX
el pensamiento matematico y ciencias
component . )
experimentales, trabajando de forma
S1 |esde ) -
autébnoma y tomando decisiones
aeronaves DO
conforme a la documentacién técnica,
con oo .
. siguiendo normas de calidad,
sujetadores . o .
seguridad e higiene aplicable.
roscados .
Une los componentes utilizando
sujetadores roscados manejando en
) ; cjand X | X X XXX
lengua extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

matematico ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable.

Realiza las pruebas y tratamientos
aplicables, para asegurar la unién y
resistencia entre las piezas vy
componentes, manejando en lengua

extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento
matematico y ciencias

experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable,
reduciendo desperdicios y cuidando el
medio ambiente.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

Inspecciona la calidad de la unién para
asegurar que las piezas \Y%
componentes se encuentren
instalados sin defectos, manejando en
lengua extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento
matematico Y ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable,
comunicandose asertivamente con su
jefe inmediato.

Prepara el area de trabajo, verificando
las piezas, componentes mecanicos y
las caracteristicas de los remaches y
herramientas, manejando en lengua X | X X X XX
extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento
matematico Y ciencias

Une partes
y piezas
para
component
es de
aeronaves

S1




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

por experimentales, trabajando de forma
remaches auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable.

Une los componentes utilizando
remaches manejando en lengua
extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento
matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene vigentes.

Realiza las pruebas y tratamientos
aplicables, para asegurar la unién y
resistencia entre las piezas y
componentes, manejando en lengua
extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable,
reduciendo desperdicios y cuidando el
medio ambiente.

Inspecciona la calidad de la unién para
asegurar que las piezas y
componentes se encuentren
instalados sin defectos, manejando en
lengua extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento
matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacién técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable,




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

comunicadndose asertivamente con su
jefe inmediato.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




MODULO Il

ENSAMBLA PARTES Y PIEZAS PARA COMPONENTES DE AERONAVES.

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

SUBMODULO

La evaluacioén se realiza para evidenciar el logro de las competencias laborales; se realiza de manera global e integradora, mediante
un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones para aplicar y articular el Curriculum laboral con el fundamental, el
Curriculum ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, y los conceptos centrales de la Educacion para el Desarrollo
Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempefo profesional. En el contexto de la evaluacién por competencias es
necesario recuperar las evidencias de desempefno con diversos instrumentos de evaluaciéon, como la guia de observacion,
bitacoras y registros anecddticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas de trabajos, reportes, bitdcoras y listas de
cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicaran practicas demostrativas, guiadas, supervisadas y autdbnomas, que permitan evidenciar
el logro de las competencias laborales.

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

PRODUCTO DESEMPENO

Sl

Une partes y piezas para
componentes de
aeronaves con
sujetadores roscados

Prepara el drea de trabajo, verificando las piezas,
componentes mecanicos y las caracteristicas de
los sujetadores roscados 'y herramientas,
manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Une los componentes utilizando sujetadores
roscados manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico \Y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la

documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

56

Los Componentes
de aeronaves
ensamblados  con
sujetadores
roscados / Lista de
cotejo




Realiza las pruebas y tratamientos aplicables, para
asegurar la uniéon y resistencia entre las piezas y
componentes, manejando en lengua extranjera
las especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la

documentacion técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable, reduciendo
desperdicios y cuidando el medio ambiente.

Inspecciona la calidad de la unién para asegurar
que las piezas y componentes se encuentren
instalados sin defectos, manejando en lengua
extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematicoy ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la
documentacion técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene  aplicable,
comunicandose asertivamente con su jefe
inmediato.

Prepara el drea de trabajo, verificando las piezas,
componentes mecanicos y las caracteristicas de
los remaches y herramientas, manejando en
lengua extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematicoy ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Los Componentes
de aeronaves
ensamblados con
remaches / Lista de
cotejo

Une partesy piezas para
Sl componentes de
aeronaves por remaches




Une componentes utilizando remaches
manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el
pensamiento matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Realiza las pruebas y tratamientos aplicables, para
asegurar la unioén y resistencia entre las piezas y
componentes, manejando en lengua extranjera
las especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la

documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable, reduciendo
desperdicios y cuidando el medio ambiente.

Inspecciona la calidad de la unién para asegurar
que las piezas y componentes se encuentren
instalados sin defectos, manejando en lengua
extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematicoy ciencias
experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable,
comunicandose asertivamente con su jefe
inmediato.




SUBMODULO

S2

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

Suelda piezas para
componentes de
aeronaves con soldadura
de arco TIG/MIG

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

Prepara el area de trabajo, utilizando la maquinaria
para soldadura de Arco TIG/MIG verificando las
piezas, componentes mecanicos y herramientas,
manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacion técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Suelda los componentes por medio de la
soldadura de arco TIG/MIG manejando en lengua
extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Realiza las pruebas y tratamientos aplicables, para
asegurar la unién y resistencia entre las piezas y
componentes, manejando en lengua extranjera
las especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico \Y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la

documentacioén técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable, reduciendo
desperdicios y cuidando el medio ambiente.

Inspecciona la calidad de la unién para asegurar
que las piezas y componentes se encuentren

59

PRODUCTO

Los Componentes
de aeronaves
ensamblados con
soldadura de arco
TIG/MIG / Lista de
cotejo

DESEMPENO




SUBMODULO

S2

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA

LABORAL

Suelda piezas para
componentes de
aeronaves por friccion
remachada

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

instalados sin defectos, manejando en lengua
extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable,
comunicandose asertivamente con su jefe
inmediato.

Prepara el area de trabajo, utilizando la maquinaria
para soldadura por friccion remachada verificando
las piezas, componentes mecanicos y
herramientas, manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacion técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Suelda los componentes por friccion remachada
manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el
pensamiento matematico \Y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacioén técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Realiza las pruebas y tratamientos aplicables, para
asegurar la unién y resistencia entre las piezas y
componentes, manejando en lengua extranjera
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PRODUCTO

Los Componentes
de aeronaves
ensamblados por
friccién remachada /
Lista de cotejo

DESEMPENO




SUBMODULO

S2

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

Suelda piezas para
componentes de
aeronaves con soldadura
laser

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

las especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la

documentacion técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable, reduciendo
desperdicios y cuidando el medio ambiente.

Inspecciona la calidad de la unién para asegurar
que las piezas y componentes se encuentren
instalados sin defectos, manejando en lengua
extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematicoy ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable,
comunicandose asertivamente con su jefe
inmediato.

Prepara el area de trabajo, seleccionando Ia
maquinaria para soldadura laser verificando las
piezas, componentes mecanicos y herramientas,
manejando en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el
pensamiento matematico \Y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y
tomando decisiones conforme a la
documentacioén técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Suelda los componentes por medio de laser
manejando en lengua extranjera las
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PRODUCTO

Los Componentes
de aeronaves
ensamblados con
soldadura laser /
Lista de cotejo

DESEMPENO







ENSAMBLA PARTES Y PIEZAS PARA COMPONENTES DE AERONAVES.
MODULO Il

FUENTES DE INFORMACION

Augusto Javier de Santis, A. J. (2015). Andlisis de fallos en sistemas aeronduticos. Ediciones Paraninfo, SA.

Groover, M. P. (1997). Fundamentos de manufactura moderna: materiales, procesos y sistemas. Pearson Educacion.
Jiménez Rodriguez, L. A. (2007). Metrologia industrial, sistemas de medicién y aseguramiento metrolégico: conceptos fundamentales.

Maury Ramirez, H. E. (2009). Disefio para la fabricacion y ensamble de productos soldados. Un enfoque metodoldgico y técnico.
Universidad del Norte.

Mora, E. E., & Albafil, H. H. (2017). Andlisis de fallas de estructuras y elementos mecdnicos. Universidad Nacional de Colombia.

Morissette, L., Barré, P., Lévesque, C., Solar-Pelletier, L, Silveira, M., Hernandez, J., ... & Sierra, A. B. (2013). La industria aeroespacial:
complejidad productiva e institucional. FLACSO Mexico.

Reithmaier, L. (1980). Standard aircraft handbook. Aero Publishers.

Crane, D. (2006). Aviation mechanic handbook. Aviation Supplies & Academics.

John, S. (2002). Procesos de Manufactura.

ALONSO MARCOS, C. A.R. L. O. S. (2017). Soldadura TIG de acero carbono. Ediciones Paraninfo, SA.
Rodriguez, P. (2013). Manual de soldadura. TECNIBOOK EDICIONES.

Jeffus, L. (2008). Manual de soldadura GTAW (TIG). Ediciones Paraninfo, SA.
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Bachs, L., Cuesta, J., & Careles, N. (1988). Aplicaciones industriales del Iaser (Vol. 19). Marcombo.

Arranz, A. C. (2010). Tecnologia Laser: Aplicaciones Industriales. Marcombo.

Molera Sol3, P. (1992). Soldadura industrial: clases y aplicaciones (Vol. 56). Marcombo.




REALIZA PRUEBAS DE CALIDAD A
COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE

MéDU LO IV AERONAVES.

192 horas

Informacion General

// SUBMODULO 1

Realiza pruebas de funcionamiento y
conformidad a componentes, partesy
piezas de aeronaves.

96 horas

\ _/
é ) )
// SUBMODULO 2
Realiza pruebas no destructivas o de
deformacién a componentes, partesy
piezas de aeronaves.
96 horas
\_ J

OCUPACIONES DE ACUERDO CON EL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2019)

2992 Otros técnicos no clasificados anteriormente

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-2023)

3364 Fabricacion Aeroespacial
33641 Fabricacion Aeroespacial
336410 Fabricacion Aeroespacial
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REALIZA PRUEBAS DE CALIDAD A COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

e lo L e BV AN RESULTADO DE APRENDIZAJE
Al finalizar el mdédulo el estudiante sera capaz de:

Realizar pruebas de calidad a componentes, partes y piezas de aeronaves.
. Realizar pruebas de funcionamiento y conformidad a componentes, partes y piezas de aeronaves.
. Realizar pruebas no destructivas o de deformacién a componentes, partes y piezas de aeronaves.

PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONCEPTOS
AREAS DE CENTRALES DE LA
CONOCIMIENTO HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO EDUCACION PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

< DIMENSION
3
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Prepara el area de trabajo
considerando las normas de
seguridad e higieney calidad vigentes,
asi como la disposicion  de
herramientas y equipos necesarios, | X X X X X
Aplica empleando las ciencias
ST pruebas experimentales, cuidando de su

destructivas |integridad fisica y trabajando de
manera auténoma.

Monta piezas o partes de aeronaves
para pruebas, considerando las
normas de seguridad e higiene vy X X
calidad vigentes, empleando las
ciencias experimentales, cuidando su




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

integridad  fisica, trabajando de
manera auténoma.

Selecciona prueba destructiva
aplicable (fatiga, fractura, impacto y
dureza), de acuerdo con las
especificaciones técnicas empleando | X X X X
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, utilizando las normas
de seguridad vigente y aplicable.
Realiza la prueba destructiva aplicable
de acuerdo con las especificaciones
técnicas empleando pensamiento

" . X X X X
matematico y ciencias
experimentales, utilizando las normas
de seguridad aplicable y vigente.
Registra los resultados obtenidos
Elabora B -
. o empleando comunicacién asertiva,
diagndstico ) - X X X X
de las trab‘ajando colaborativamente en
equipo.
pruebas
Sl destructivas Genera el reporte de resultados de las X X X X

pruebas mediante las tecnologias de




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

comunicacion e informacién
correspondientes, asi como evidencia
fotografica, empleando una
comunicacién asertiva con  sus
colaboradores, subordinados y jefe
inmediato.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONCEPTOS
AREAS DE CENTRALES DE LA
CONOCIMIENTO HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO EDUCACION PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

DIMENSION

ACTIVIDAD CLAVE
DE LA
COMPETENCIA
LABORAL

APRENDIZAJE

2
r4
[
:
i
a
o
a
=
w

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

SUBMODULO

CONCIENCIA HISTORICA
HUMANIDADES
CUIDADO FiSICO CORPORAL
NEXO AGUA-ENERGIA-ALIMENTO
SISTEMAS SOCIOECOLOGICOS

LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

COMUNICACION
CREATIVIDAD
MENTALIDAD DE
CRECIMIENTO
LOGRO DE METAS

AUTOCONOCIMIENTO

CIENCIAS NATURALES, EXPERIMENTALES Y TECNOLOGIA
CONCIENCIA SOCIAL

radiografia, ultrasonido, corrientes de
Eddy), de acuerdo con las
especificaciones técnicas empleando
pensamiento matematico y ciencias
experimentales, utilizando las normas
de seguridad vigente y aplicable.
Realiza la prueba destructiva aplicable
de acuerdo con las especificaciones
técnicas empleando pensamiento
matematico y ciencias
experimentales, utilizando las normas
de seguridad vigente y aplicable.
Registra los resultados obtenidos
empleando comunicacion asertiva,
Elabora trabajando colaborativamente en
diagndstico equipo.

S2 delas Genera el reporte de resultados de las
pruebas NO pruebas mediante las tecnologias de
destructivas comunicacion e informacion X X X X
correspondientes, asi como evidencia
fotografica, empleando una
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PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




MODULO IV

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

REALIZA PRUEBAS DE CALIDAD A COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

La evaluacion se realiza con el propdsito de evidenciar el logro de las competencias laborales; se lleva a cabo de manera global e
integradora, mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplica y articula el Curriculum
laboral con el Curriculum fundamental, el Curriculum ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, asi como los conceptos
centrales de la Educacion para el Desarrollo Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempefio profesional. En el
contexto de la evaluacidén por competencias es necesario recuperar las evidencias de desempeno con diversos instrumentos de
evaluacioén, como la guia de observacidn, bitdcoras y registros anecdéticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas
de trabajos, reportes, bitdcoras y listas de cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicard una serie de practicas demostrativas, guiadas,

SUBMODULO

supervisadas y autébnomas, que permitan arrojar evidencias del logro de las competencias laborales.

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

PRODUCTO DESEMPENO

Sl

Aplica pruebas
destructivas de fatiga a
los componentes, partesy
piezas de aeronaves

Prepara el drea de trabajo para montar las piezas o
partes de la aeronave para las pruebas, utilizando
la herramienta adecuada, trabajando bajo las
normas de seguridad e higiene en el trabajo y
compartiendo responsabilidades.

Verifica los elementos de sujecion de las piezas o
partes de la aeronave instaladas en el lugar de
trabajo. Manejando de manera propositiva los
problemas presentados durante la actividad.

EfectUa las pruebas de fatiga, comparando los
resultados con los parametros especificados por el
fabricante, empleando el pensamiento
matematico, ciencias experimentales \Y%
comunicando de manera eficaz al departamento
responsable.

71

La aplicacién de
pruebas
destructivas de
fatiga a los
componentes,
partesy piezas de
aeronaves / Guia de
observacion




Elabora un informe de las pruebas utilizando las
tecnologias de la informacién, revisando a detalle
los resultados e intercambiando informacién con
su jefe inmediato.

Prepara el drea de trabajo para montar las piezas o
partes de la aeronave para las pruebas, utilizando
la herramienta adecuada, trabajando bajo las
normas de seguridad e higiene en el trabajo y
compartiendo responsabilidades.

Verifica los elementos de sujeciéon de las piezas o

partes de la aeronave instaladas en el lugar de La aplicacion de
trabajo. Manejando de manera propositiva los pruebas
Aplica pruebas problemas presentados durante la actividad destructivas de
ST destructivas de fractura a fractura a los
los componentes, partesy | Efectla las pruebas de fractura, comparando los componentes,
piezas de aeronaves resultados con los parametros especificados por el partesy piezas de
fabricante, empleando el pensamiento aeronaves Guia de
matematico,  ciencias  experimentales vy observacion
comunicando de manera eficaz al departamento
responsable.
Elabora un informe de las pruebas utilizando las
tecnologias de la informacién, revisando a detalle
los resultados e intercambiando informacién con
su jefe inmediato.
s1 | Aplica pruebas Prepara el drea de trabajo para montar las piezas o La aplicaciéon de

destructivas de impacto a | partes de la aeronave para las pruebas, utilizando pruebas




los componentes, partesy | la herramienta adecuada, trabajando bajo las destructivas de
piezas de aeronaves normas de seguridad e higiene en el trabajo y impacto a los
compartiendo responsabilidades. componentes,
partesy piezas de
Verifica los elementos de sujecién de las piezas o aeronave.s,/Guia de
partes de la aeronave instaladas en el lugar de observacion

trabajo. Manejando de manera propositiva los
problemas presentados durante la actividad.

EfectUa las pruebas de impacto, comparando los
resultados con los parametros especificados por el
fabricante, empleando el pensamiento
matematico, ciencias experimentales y
comunicando de manera eficaz al departamento
responsable.

Elabora un informe de las pruebas utilizando las
tecnologias de la informacién, revisando a detalle
los resultados e intercambiando informacidén con
su jefe inmediato.

Prepara el drea de trabajo para montar las piezas o

_ partes de la aeronave para las pruebas, utilizando La aplicacion de
Aplica IOV.UebaS la herramienta adecuada, trabajando bajo las pruebas
S destructivas de dureza a normas de seguridad e higiene en el trabajo y destructivas de
los componentes, partesy | compartiendo responsabilidades. dureza a los
piezas de aeronave. componentes,
Verifica los elementos de sujecion de las piezas o partesy piezas de

partes de la aeronave instaladas en el lugar de




trabajo. Manejando de manera propositiva aeronaves / Guia de
problemas presentados durante la actividad. observacion.

Efectda las pruebas de dureza, comparando los
resultados con los parametros especificados por el
fabricante, empleando el pensamiento
matematico, ciencias experimentales \Y%
comunicando de manera eficaz al departamento
responsable.

Elabora un informe de las pruebas utilizando las
tecnologias de la informacién, revisando a detalle
los resultados e intercambiando informacién con
su jefe inmediato







SUBMODULO

S2

S2

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

Aplica pruebas no
destructivas de
radiografia a los
componentes, partesy
piezas de aeronaves

Aplica pruebas no
destructivas de
ultrasonido a los
componentes, partesy
piezas de aeronaves

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

Prepara el area de trabajo para montar las piezas o
partes de la aeronave para las pruebas, utilizando
la herramienta adecuada, trabajando bajo las
normas de seguridad e higiene en el trabajo y
compartiendo responsabilidades.

Verifica los elementos de sujecion de las piezas o
partes de la aeronave instaladas en el lugar de
trabajo. Manejando de manera propositiva los
problemas presentados durante la actividad.

EfectUa las pruebas de radiografia comparando
los resultados con los pardmetros especificados
por el fabricante, empleando el pensamiento
matematico, ciencias experimentales \Y
comunicando de manera eficaz al departamento
responsable.

Elabora un informe de las pruebas utilizando las
tecnologias de la informacién, revisando a detalle
los resultados e intercambiando informacién con
su jefe inmediato

Elabora un informe de las pruebas utilizando las
tecnologias de la informacién, revisando a detalle
los resultados e intercambiando informacion con
su jefe inmediato

Prepara el area de trabajo para montar las piezas o
partes de la aeronave para las pruebas, utilizando
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PRODUCTO DESEMPENO

La aplicacion de
pruebas no
destructivas de
radiografia a los
componentes,
partesy piezas de
aeronaves / Guia de
observacion

La aplicacion de
pruebas no
destructivas de
ultrasonido a los
componentes,
partesy piezas de









REALIZA PRUEBAS DE CALIDAD A COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

MODULO IV

FUENTES DE INFORMACION

1.- Douglas, L. (2010) Nondestructive testing, USA. Jeppsen.

2.- Boeing Company & FAA. (2010). Damage Tolerance and Introduction. USA. Boeing Company & FAA.
3.- Boeing Company & FAA. (2010). ABC of jet engines. USA. Boeing Company & FAA.
4 - Aircraft Technical Book Co, & FAA (2010). FAA H-8083-30-ATB A&P General Textbook. USA.FAA

5.- Aircraft Technical Book Co, & FAA (2010). AC43.13 (1B,2B). USA.FAA




Informacioén General

// SUBMODULO1
Evalla las necesidades de mantenimiento
DESARROLLA PLAN DE MANTENIMIENTO industrial 4.0 en los procesos aeronauticos.

DE PROCESOS AERONAUTICOS. \96 horas )
<

MéDU LOV [//SUBM(')DULOZ

192 horas Planifica el mantenimiento en los procesos
aeronauticos.
96 horas

J

OCUPACIONES DE ACUERDO CON EL SISTEMA NACIONAL DE CLASIFICACION DE OCUPACIONES (SINCO-2019)

2992 Otros técnicos no clasificados anteriormente

SITIOS DE INSERCION DE ACUERDO CON EL SISTEMA DE CLASIFICACION INDUSTRIAL DE AMERICA DEL NORTE (SCIAN-20123)

3364 Fabricacion de equipo aeroespacial
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DESARROLLA PLAN DE MANTENIMIENTO DE PROCESOS AERONAUTICOS.
MODULO V RESULTADO DE APRENDIZAJE
Al finalizar el mdédulo el estudiante serd capaz de:

Desarrollar un plan de mantenimiento de procesos aeronauticos
* Evaluar las necesidades de mantenimiento industrial 4.0 en los procesos aeronauticos.
* Planificar el mantenimiento en los procesos aeronauticos.

PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONCEPTOS
AREAS DE CENTRALES DE LA
CONOCIMIENTO HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO EDUCACION PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

DIMENSION
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Selecciona tipos de sensores para la
deteccion de las condiciones en los
procesos aeronauticos manejando en
lengua extranjera las especificaciones
Monitorea técnicas, empleando el pensamiento
las matematico y ciencias XX X X X
condiciones | experimentales, trabajando de forma
S1 | delos auténoma y tomando decisiones
procesos conforme a la documentacion técnica,
aeronautico |siguiendo normas de calidad,
S seguridad e higiene aplicable.
Recopila los datos de los sensores
sobre las condiciones en los procesos
aeronduticos manejando en lengua XX X
extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentaciéon técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable.

Interpreta los datos recopilados con
los sensores para la deteccién de las

condiciones en los procesos
Diagnostica |aeronauticos manejando en lengua
las extranjera las especificaciones
condiciones |técnicas, empleando el pensamiento N X
del matematico y ciencias
S1 | funcionami | experimentales, trabajando de forma
entodelos |auténoma y tomando decisiones
procesos conforme a la documentacioéon técnica,
aeronautico |siguiendo normas de calidad,
S seguridad e higiene aplicable.
Elabora el reporte de los datos
obtenidos manejando en lengua X | X X X

extranjera las especificaciones




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

técnicas, empleando el pensamiento

matematico \Y% ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable.




PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS

CONCEPTOS
AREAS DE CENTRALES DE LA
CONOCIMIENTO HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO EDUCACION PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

DIMENSION
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matematico \Y ciencias
experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones
conforme a la documentacion técnica,
siguiendo normas de calidad,
seguridad e higiene aplicable.
Clasifica las actividades de acuerdo
con las posibles fallas con base al
analisis de la prediccidon manejando en
lengua extranjera las especificaciones
Elabora el técnicas, empleando el pensamiento
plan de matematico Y% ciencias X X X X

mantenimie experimentales, trabajando de forma
S2 ntodelos autonoma y tomando decisiones

procesos conforme a la documentacion técnica,
aeronautico siguiendo normas de calidad,
S seguridad e higiene aplicable.

Programa las actividades del plan de
mantenimiento manejando en lengua
extranjera las especificaciones
técnicas, empleando el pensamiento
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PROCESO PARA LA FORMACION EN COMPETENCIAS




MODULO V

ESTRATEGIA DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE

DESARROLLA PLAN DE MANTENIMIENTO DE PROCESOS AERONAUTICOS.

La evaluacion se realiza con el propdsito de evidenciar el logro de las competencias laborales; se lleva a cabo de manera global e
integradora, mediante un proceso continuo y dindmico, creando las condiciones en las que se aplica y articula el Curriculum
laboral con el Curriculum fundamental, el Curriculum ampliado, las Habilidades para la Vida y el Trabajo, asi como los conceptos
centrales de la Educaciéon para el Desarrollo Sostenible en distintos espacios de aprendizaje y desempefo profesional. En el
contexto de la evaluacidon por competencias es necesario recuperar las evidencias de desempeno con diversos instrumentos de
evaluacioén, como la guia de observacidn, bitdcoras y registros anecdéticos, entre otros. Las evidencias por producto, con carpetas
de trabajos, reportes, bitdcoras y listas de cotejo, entre otras. Para lo cual se aplicard una serie de practicas demostrativas, guiadas,
supervisadas y auténomas, que permitan arrojar evidencias del logro de las competencias laborales.

ACTIVIDAD CLAVE DE LA COMPETENCIA
LABORAL

SUBMODULO

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA PRODUCTO DESEMPENO

aeronauticos

Selecciona tipos de sensores para la deteccidn de
las condiciones en los procesos aeronauticos

manejando en lengua extranjera las

especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico \Y% ciencias

experimentales, trabajando de forma auténomay La recopilacion de

. . tomando decisiones conforme a la los datos de las
Monitorea las condiciones L2 L T -
documentacién técnica, siguiendo normas de condiciones en los
Sl de los procesos : - I )
calidad, seguridad e higiene aplicable. procesos

condiciones
manejando

pensamiento

Recopila los datos de los sensores sobre las
en los procesos aeronauticos
en lengua extranjera las
especificaciones técnicas, empleando el

experimentales, trabajando de forma auténomay
tomando decisiones conforme a la

aeronauticos /Guia
de observaciéon

matematico \Y% ciencias
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documentacién técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.

Interpreta los datos recopilados con los sensores
para la detecciéon de las condiciones en los
procesos aeronduticos manejando en lengua
extranjera las especificaciones técnicas,
empleando el pensamiento matematico vy
ciencias experimentales, trabajando de forma
auténoma y tomando decisiones conforme a la | El reportedela

Diagnostica las . P T . L2
9 documentacién técnica, siguiendo normas de | interpretacion de

condiciones del

Sl . ; calidad, seguridad e higiene aplicable. datos generados por
funcionamiento de los .
P . los sensores /Lista

procesos aeronauticos Elabora el reporte de los datos obtenidos | 4o cotejo

manejando en lengua extranjera las

especificaciones técnicas, empleando el

pensamiento matematico y ciencias

experimentales, trabajando de forma auténomay

tomando decisiones conforme a la

documentacion técnica, siguiendo normas de
calidad, seguridad e higiene aplicable.







DESARROLLA PLAN DE MANTENIMIENTO DE PROCESOS AERONAUTICOS.
MODULO V

FUENTES DE INFORMACION

Elejabarrieta, J. M. B. (2019). Mantenimiento 4.0. Industria quimica, (67), 82-83.
Rincdn Mallo, N. (2021). Implantacién del Mantenimiento 4.0 en una empresa del sector industrial.

Pérez, M. A. L, Zacatenco, S. E., & Alvarez, G. V. (2019). Metodologia de mantenimiento predictivo 4.0. SISTEMAS, CIBERNETICA E
INFORMATICA, 16(2).




MODULOS
1ALV

RECURSOS DIDACTICOS DE LA CARRERA

Computadora Procesador Core™ i7 de 122 generacién Windows 11 Home Single Language 16 GB de RAM
DDR4-3200 MHz (1 x 16 GB) Unidad de estado sélido de 512 GB PCle® NVMe™ M.2 Pantalla tactil FHD (1920 x
1080)

No break, Hasta 30 minutos de respaldo, Incorpora una bateria de 12 Vcc 7 Ah sellada de acido-plomo

Vida Util prolongada: Hasta 1 000 ciclos de carga / descarga 4 contactos polarizados y aterrizados. Proteccion
contra sobrecargas y corto circuito, Regulacién automatica de voltaje, Indicadores LED de estado.

Mouse inalambrico 1200 DPI

Mouse pad Forrado con tela e interior de hule espuma
Tablero De Dibujo A3 Tablero De Dibujo Técnico Portatil T.
Puron Serie C & D (Aire acondicionado)

Maquina de torno CNC

FRESADORA DE CONTROL NUMERICO

Impresora de piezas 3 D

Router CNC

IMENCORTADORA LAZER

Fresadora

Torno convencional

TECNICO EN AERONAUTICA.

LIV, V

LIV, V

LIV, V
LIV, V
LIV, V
LLIL IV, V



Torno convencional Il
Taladro de Bateria con Percusion 11
Compresor 3.2 HP I
Soldadora de puntos portatil y refrigerada por aire de 240 Voltios Il
Soldadora inversora 11
Soldadora laser de fibra portatil automatica CNC para metal Il
Esmeril angular 41/2" I

Esmeril angular 7" I

Durdmetro Brinell Hit 300. I, 1, IV
Maquina de pruebas de Vickers I, 1, IV
Maquina para pruebas Rockwell 550 v
Durémetro Shore para medir plasticos Rango v
Equipo de metalografia, cortadora \Y
Equipo de metalografia v
Metaloscopio v
Ultrasonido Industrial de receptor digital de amplio rango dindmico \V

Pantalla 75 Pulgadas Plana Crystal UHD 4K \Y




MODULOS
1 AL V

MOBILIARIO

TECNICO EN AERONAUTICA.

Mesa para Computadora Escolar

Mesa para exhibicidn de maquinas estacionarias
Gabinete modular con 14 cajones
Gabinete para almacenamiento

Mesa de trabajo industrial

Pizarrén metalico esmaltado

Bote de basura ecolégico rectangular
Escritorio para maestro

Silla secretarial operativa tapizada
Banco metalico con asiento de madera
Silla apilable de polipropileno

Extintor

LIL L IVY V
LIL L IVY V
LI VYV
LI VYV
LIL L IVY V
LI, VYV
LILIL VYV
LI VYV
LI, VYV
LILIL VYV
LILIL VYV

LILIL VYV



TECNICO EN AERONAUTICA.

MODULOS
1ALV
SOFTWARE
3D EXPERIENCE SOLIDWORKS (licencia) I 1L VYV

MASTER CAM (Licencia) LILIL VYV




TECNICO EN AERONAUTICA.

MODULOS
1ALV
Placa de aluminio de 3x4x]1 L L IVY V
Barra de solera de 1x1 LILIL VYV
Aluminio de 3 in de diametro por 4 de largo LILIL VYV
Aluminio de 1.5 in de didmetro por un pie de largo L L IVY V
Solera de 3x5 in 1/2 de espesor LIL L IVY V
Del ring de 3x3 in 2in de espesor LILIL VYV
Un carrete de filamento de 1.75 mm Il
Un carrete de filamento de 1.75 mm ABS y PLA Il
Aceros de diferentes nomenclaturas de 1x1 x3/8. Delring de 1in de didmetro por un pie de largo LIL L IVY V
Remaches Cup-Lock. I
Discode cortede 412"y 7 I
Lijas de desbaste negro grano, 36, 50, 80, 120 LIL L IVY V
Alimina 0.5 micrones LIL L IVY V
Liquidos penetrantes fluorescentes L LIV YV
Limpieza, penétrate, en aerosoles. L L L IVY V

Revelador LIL L IVY V




Hoja de segueta bimetalicas para fierro 12" 18T. I, 1, 1

Hoja de segueta bimetdlicas para fierro 12" 24 T. [, 11, T

HERRAMIENTA

Juego de micrometros analdgicos

0-150mm, (6 pcs.), 0,01mm

LIV, vV
Art No. 103-913-50
Similar o superior
Calibrador Vernier analogo
0-150mm, 0,02mm, Métrico LV, vV
Similar o superior
Calibrador Vernier digital electrénico
0-150mm, +/- 0.001mm, Métrico LIV, vV
Similar o superior
Calibrador de altura digital electrénico

I, 1 11 1V, vV

La reglay el nonio cromados permiten una lectura precisa y rapida.
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Regla templada y rectificada.

Aguja trazadora acodada, provista de metal duro.
Con ajuste de precision

Medidores de alturas con escala vernier
0-200mm. +/- 0.001mm, Métrico

Similar o superior

Surftest rugosimetro para Aeronautica
X=100mm; Z2=350mm; 0,75mN

Similar o superior

Profile projector, measuring range XY=100x100 mm
para Aerondautica

Similar o superior

Comparador de cuadrante métrico compacto con graduacién de escala de 0,01 mm, bisel de @ 40 mm y
rango de 5 mm.

Similar o superior

Indicador de caratula 0.0lmm. Para Aeronautica

Similar o superior

Base magnética con sistema de bloqueo mecanico y ajuste fino brazo articulado, con bloqueo mecanico.
Similar o superior

Mesas de planitud de granitol200 x 1200 x 150 mm

Similar o superior

Juego de limas plana bastarda de 167, 14", 12", 10", 8"

Juego lima plana musa de 14", 12"10"8", 6"

[, 1,1, 1V, V

[ 1V, V

[, 1, 1, 1V, V

[, 1, 1, 1V, V

[, 1, 11,1V, V

[ 1V, V

I, 1, 1V

[, 11, 101, 1V




Lima triangular bastarda de 8"

Lima triangular musa de 8"

Lima triangular musa de 6"

Lima redonda bastarda de 8"

Lima redonda bastarda de 6"

Lima redonda musa de 12"

Lima semicircular bastarda de 10"

Lima semicircular musa de 8"

Lima cuadrada musa de 8"

Arco para segueta 12" 18T con segueta, especificaciones: similar o superior
Mazo de fierro 4 Ib

Mazo de goma

Mazo de bronce 29 oz

Mazo de fierro 12 oz

Rectificador para piedra de esmeril

Rectificador repuesto

Llave stilson de 24"

Llave stilson de 18"

Llave stilson de 14"

Juegos de llaves hexagonales milimétricas 1.27 a 10 para Aeronautica (marca Snapon o Stanley)

Juegos de llaves hexagonales estandar 1/16 a 3/8" para Aeronautica (marca Snapon o Stanley)

Llave para chuck

IR
MIRINWY,
MININWY,
IR
IR
NN
IR
IR
MININWY,
MININWY,
NIRINYAY;
NIRINYAY;
NIRINYAY
NIRIN\YAY;
NIRINYAY;
NIRIN\YAY
NIRINYAY;
NIRINYAY;
NIRIN\YAY
NIRIN\YAY
NININ\YAY;
NN




Llave para torre I, 10, 11, IV
Llavero Allen milimétrico (1I0mm - 1.5 mm) I, 11, 11, IV
Llavero Allen estandar (3/8" - 1/16") [0V
i’l/gﬁgo de destornillador de dadode 5 mm, 6 mm, 7 mm, 8 mm, 9 mm, 10 mm, 12 mm, 3/16", 1/4" 5/16" 3/8" LI IV
Juego de destornillador Philips Ph2, Phl, Ph4 I, 10, 11, IV
Juego de destornillador de paleta de 1/8" 3/16", 1/4", 3/8", 1/8" 1,10, 101, 1V

Juego de machuelos 1/8" 27 NPT, 3/16" 24, 1/4"18 NPT, 1/4" 20 NC, 5/16" 18 NC, 5/16" 24 NF, 3/8" 16 NC, 3/8"18

NPT, 3/8" 24 NF, 7/16" 14 NC, 7/16" 20 NF, 1/2"13 NC, 1/2"14 NPT, 1/2" 20 NF, 9/16" 12 NC, 9/16"18 NF, 5/8"11 NC,

5/8"18, 1/16" 1, 3/4"10, 3/4" 14 NPT, 13/16" 12 NC, 7/8" 9 NC, 7/8" 14 NF, 1" 8, 1"12, 11/8"7,11/8"12 NC,11/4" 7, I, 1, 1ll, IV
1/16"16, 11/4"12,13/8" 6 UNC, 13/8"12,11/2" 6, 11/2"12 UNC, 6 - 32,10-24, 12-24, 4MM - 0.7, 5MM - 0.8, M6 X1,

M7 X1, M8 X1, M8 X1.25, M9 X1, M12 X1, MI12 X125

Juego porta machuelo 1/16" - 1/8",1/8" - 7/32", 1/8" - 5/16", 1/8" - 7/16", 1/8" - 3/4", 5/32" - 9/16", 3/16"- 7/8", 7/32" -

3/40 /4" - 716" 1/40 - 1/2" AL AL 1V
Porta terraja 13/16", 1", 11/2" I, 1, 11, 1V
Juego cortadores vertical para fresadora de 1/8", 5/32", 3/16", 1/4", 9/32", 5/16", 3/8", 7/16",1/2", 5/8" 3/4", 7/8" 1" I, 10, 101, 1V
Cortador vertical para fresadora de 1" 6 gavilanes I, 1, 11, IV
Cortador vertical para fresadora de 11/4" 6 gavilanes I, 1, 11,1V
Cortador vertical para fresadora de 20mm I, 1, 11, IV
Buril de cobalto de 3/8" x 3/8",1/2" x 1/2" I, 10, 101, 1V
Buril de carburo de tungsteno de 3/8" I, 1 11, 1V
Buril de carburo de tungsteno de 1/2" I, 1 11, 1V
Buril punta de diamante I, 10, 11, IV

Porta buril 3/8" (Y




Porta buril 1/2" I, 1 11, 1V
Broca 1/8" [, 1101V
Juego brocas de centro de 3/16", No. 3, No. 4, No. 6, No.10 I, 110, 1V
Juego de broca escalable de 3/8"a 1/2",1/4" a 1/2", 5/16" a 7/8", 7/8",1/2" a1",7/8" a11/8" I
Extractor de 1/8" a 1/4", AL LIV
Extractor de 1/4" a 5/16" [, 101V
Extractor de 5/16" a 7/16" IV
Extractor de 7/16" a 9/16" IV
Extractor de 9/16" a 3/4" [V
Avellanador de 1/2" IV
Avellanador de 3/4" I, 1, 11, 1V
Escuadra convencional 12" I, 1, 11, 1V
Escuadra convencional 10" I, 11, 11, IV
Escuadra combinada de 12" I, 1, 11, 1V
Escuadra no graduada de 6" I, 1, 11, 1V
Escuadra no graduada de 12" I, 11, 11, IV
Vernier convencional 6" I, 11, 11, IV
Vernier convencional 12" I, 1, 11, 1V
Vernier de caratula 6" I, 10, 11, IV
Vernier digital de 6" I, 10, 11, IV
Vernier digital mitutoyo I, 1 11, 1V

Micrémetro de O - 1" I, 1 11, 1V




Micrémetro 1" - 2" I, 10, 11, IV
Micrémetro 2" - 3" I, 11, 11, IV
Micrémetro para interiores de .02" a 1.2" I, 11, 11, IV
Micrémetro de profundidad de O -4" I, 10, 11,1V
Gafas de seguridad I, 11, 11 1V
Brocha de 4" I, 11, 11, IV
Brocha de 2" I, 1, 11, 1V
Gage de 60° (NI
Broquero 3/4" I, 1010, 1V
Llave broquero 3/4" IV
Moleteador doble 1/2" X 1/2" X 4.1/2" 1AL L 1V
Cono morse No. 3 I, 1011, IV
Barra para interiores 3 mm I, 11, 11, IV
Boquilla R8 3/8" AL L TV
Boquilla R8 3/4" I,V
Barras paralelas juego de 1/8" I, 11, 11, IV
Porta pastillas TPUN-63 I, 11, 11, IV
Prensa TIPO C 6" (NI
Sierra banda I, 10, 11, IV
Recipiente para aceite templado de piezas I, 1, 11, 1V
Recipiente para agua templado de piezas I, 1, 1, 1V
Mesa enfriado al aire templado de piezas I, 1 11, 1V
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Piedra esmeril 8" x 1" x 1"

Piedra rectificadora grano grueso 7" x 1/2" x 11/4"

Piedra rectificadora grano fino 7" x 1/2" x 11/4"

Remachadora neumatica Serie CP988 para diferentes tamafos de remache
Destornillador inalambrico SNAP-ON de 14 voltios

Remachadora Neumatica 9-3&" Stanley PRG510A

Juego de brocas métricas M42 8% cobalto para acero inoxidable y metal duro
Cortadora

Montadora

Plancha de montadora

Pulidora

Lampara de luz negra

Juego de llaves combinadas 22 llaves

estandar:

v." 516", 3/8", 716", ¥2" ,.9/16", 5/8", 11/16", 34",13/16", 7/8".

Juego milimétricas

omm, 7mm, 8mm, 9mm, 10mm, TTmm, 12mm, 13mm, 14mm, 1I5mm, 17mm, 19mm.
Juego de llaves espanolas estandar

3/16X1/4,1/4X 5/16, 5/16X3/8, 3/8X7/16, 7/16X1/2,1/2X 9/16, 9/16X5/8, 5/8X3/4,19/32X 11/16, 11/16X ¥4, 3/4X13/16, 3/4X7/8,
13/16X 7/8, 3/4X 7/8,13/16X7/8,15/16X1.

Juego de llaves espafnolas milimétricas

eX7mm, 8X9mm, 8x10mm, 10x1Tmm, 10x12mm, 12x13mm, 14x15mm,16x17mm,18X19mMm,19x22mm, 19x22mm.

101

I, 1, 1, 1V
[, 1, 11,1V
[, 1, 11,1V
I, 1, 1, 1V
I, 1, 1, 1V
[, 1, 11, 1V
I, 1, 1, 1V
I, 1, 1, 1V
[, 1, 11, 1V
[, 1, 11, 1V
I, 1, 1, 1V

IR

IR

[, 1,1, 1V

I, 1 1V




Juego de llaves estrias estandar I, 1, 11 1V
3/8X7/16,1/2X9/16, 5/8X11/16, 3/4x7/8, 25/32X13/16,15/16X1,1 1/16X1 1/8.

Juego de llaves estrias milimétricas I, 110, 1V
9X11, 10X11, 13X14, 16X17, 19X22, 24X26.

Juego de 30 llaves Allen largas mixtas, punta de bola I, 1, 11 1V
estandar:

.050,1/16, 5/64, 3/32, 7/64,1/8, 9/64, 5/32, 3/16, 7/32, Y+, 9/32, 5/16,11/32, 3/8.

MILIMETRICAS:

13.15,2,25,3,35,4,45,5,55, 6,7,8,9,10.

Juego de llaves STILSON. I, 11, 11, IV
NO.

8"10",12",14",18", 24", 36", 48"

Juego de brocas hss para metal, 135° I, 1, 11, 1V
Brocas de 1/8" a 2"

Juego de machuelos y tarrajas 76 piezas I, 1, 11, 1V
maneral tipo garrote4.7-12.7

2manerales tipo t, barra corrediza

maneral para tarraja con guia

maneral para tarraja sin guia

34 machuelos (std y mm)

34 tarrajas (std y mm)

2 calibradores de cuerda (std y mm)
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desarmador plano.

Juego de 12 dados cortos e impacto, STD Y MM. I, 1 11 1V
STD:

Yo -1Ya

MM

10-21

Juego de 12 dados largos de impacto std y mm
STD:

Y2 -1Ya

MM

10 - 21

Juegos de herramientas para mecanico 153 piezas I, 11, 11, IV
dados cortos (12) 4 A13MM, (10) 5/32" A v%"

(15) 8BMM A 22MM,

(23) 8 A32 MM, (14) 3/8" A1 V4"

dados largos

(12)4mm A 13mm, (10) 5/32" A ¥%"

dados para bujias

lemmy 21IMM

dados punta de cruz

phl - ph4

dados punta Allen

(6) 3mm A10mm, (6) 1/8” A 3/8"
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extensiones

(2) 2"y 4"

(2)3"A6"

(2) 5" A10"

matracas 2

discos giratorios 2
adaptador 3/8" A 14"
desarmador]

llaves allen
1.5A2.5mm

nudo universales 2
mango articulado 5" 1

barra corrediza 2

crucetaen |

41" 1

Arco de Acero para Segueta Tabular pesado de segueta 12" I, 11,1V, V
Tornillo de banco de uso industrial de hierro modular de 8 pulgadas con yunque giratorio de 360° con base RIRYAY

de bloqueo giratorio de alta resistencia
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Consideraciones para
desarrollar los médulos en
la formacion profesional




PARA LA ELABORACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LOS SUBMODULOS

LINEAMIENTOS
METODOLOGICOS

ANALISIS DEL PROGRAMA DE ESTUDIO

Mediante el analisis del programa de
estudios de los mddulos de la Educacion
Escolarizada, usted podra establecer su
planeacion y definir las estrategias de
formacién en el taller, laboratorio o aula,
que favorezcan el desarrollo de las
competencias laborales basicas y laborales
extendidas, Habilidades para la Vida y el
Trabajo (HVyT) y los Conceptos Centrales de
la Educacion para el Desarrollo Sostenible
(CoCEDS), a través de los momentos de
apertura, desarrolloy cierre, de acuerdo con
las condiciones regionales, situacidén del
plantel y caracteristicas de los estudiantes.

Consideraciones pedagégicas

Analice el resultado de aprendizaje del mddulo, para que identifigue lo que se espera que
el estudiante logre al finalizar el mdédulo.

Analice las competencias laborales en el apartado de desarrollo de la competencia.
Observe que algunas de ellas son transversales a dos 0 mas submaddulos. Esto significa que
el contenido deberd desarrollarse tomando en cuenta las caracteristicas propias de cada
submaodulo.

Observe que las Habilidades para la Vida y el Trabajo (HVYT) y los Conceptos Centrales de
la Educacioén para el Desarrollo Sostenible (CoCEDS) sugeridas del médulo estan incluidas
en la redaccién de las competencias laborales. Esto significa que no deben desarrollarse
por separado.

Los aprendizajes de trayectoria y las metas de aprendizaje del Curriculum fundamental y
el Curriculum ampliado son requisitos para desarrollar las competencias laborales, por lo
cual no se desarrollan por separado, deben ser consideradas en la fase de apertura a través
de un diagndstico, a fin de comprobar si la o el estudiante cuenta con los aprendizajes que
le dota el componente de Formacién fundamental, Formacién fundamental extendida y
Formacion ampliada.

Analice en el apartado de estrategia de evaluacién las evidencias de producto o
desempeno sugeridas a fin de elaborar la estrategia didactica.

Analice la estrategia didactica sugerida, en la que se presentan las actividades de apertura,
desarrollo y cierre relacionadas con el tipo de evaluacién (autoevaluacion, coevaluaciéon o
heteroevaluacion), la evidencia (desempefio o producto), el instrumento que recopila la
evidencia y su ponderacién. A fin de determinar estos elementos en la estrategia didactica
que usted elabore.

Considere en todo el proceso de aprendizaje la evaluacién formativa y la retroalimentacion
como una herramienta de mejora continua en las y los estudiantes.
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PARA LA ELABORACION DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LOS SUBMODULOS
LINEAMIENTOS
METODOLOGICOS

ELABORACION DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA

Mediante el analisis de la informacidén de la carrera y de las competencias por cada moédulo, usted podra elaborar una propuesta
de co-diseno curricular con la planeacion de actividades y aspectos didacticos, de acuerdo con los contextos, necesidades e
intereses de los estudiantes, que les permita ejercer sus competencias en su vida académica, laboral y personal, y que sus logros
se reflejen en las producciones individuales y en equipo, en un ambiente de cooperacion.

ESTRATEGIA DIDACTICA DEL SUBMODULO POR DESARROLLAR

FASE DE APERTURA

La fase de apertura permite explorary recuperar | Consideraciones pedagdgicas
los saberes previos e intereses del estudiante, asi

como los aspectos del contexto relevantes para +  Recuperaciéon de experiencias, saberes y preconcepciones de los
su formacion. Al explicitar estos hallazgos en estudiantes, para crear andamios de aprendizaje y adquirir nuevas
forma continua, es factible reorientar o afinar las experiencias y competencias.

estrategias didacticas centradas en el

aprendizaje, los recursos didacticos y el proceso * Reconocimiento de competencias por experiencia o formacién, por medio
de evaluacion del aprendizaje, entre otros de un diagnostico, con fines de certificacion académica y posible
aspectos seleccionados. acreditacion del submaodulo.

* Integracién grupal para crear escenarios y ambientes de aprendizaje.

* Mirada general del estudio, ejercitacion y evaluacién de los aprendizajes
de trayectoria y metas de aprendizaje.
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FASE DE DESARROLLO

La fase de desarrollo permite crear escenarios de | Consideraciones pedagdgicas

aprendizaje y ambientes de colaboracion para la
construccion y reconstruccion del pensamiento
a partir de la realidad y el aprovechamiento de
apoyos didacticos, para la apropiacidn o
reforzamiento de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores, asi como para crear
situaciones  que permitan  valorar las
competencias laborales, Habilidades para la Vida
y el Trabajo, asi como los Conceptos Centrales de
la Educacién para el Desarrollo Sostenible del
estudiante, en contextos de aula, escuelay de la
comunidad.

Creacion de escenarios y ambientes de aprendizaje y cooperacion,
mediante la aplicacion de estrategias, métodos, técnicas y actividades
centradas en el aprendizaje, como aprendizaje basado en problemas
(ABP), método de casos, método de proyectos, visitas al sector productivo,
simulaciones o juegos, uso de TIC, investigaciones y mapas o redes
mentales, entre otras, para favorecer la generacidn, apropiacion y
aplicacion de competencias laborales, Habilidades para la Vida y el
Trabajo, asi como los Conceptos Centrales de la Educacion para el
Desarrollo Sostenible en diversos contextos.

Fortalecimiento de ambientes de cooperacidn y colaboracién en el aula,
escuela y comunidad, a partir del desarrollo de trabajo individual, en

equipoy grupal.

Integracién y ejercitacion de competencias y experiencias para aplicarlas,
en situaciones reales o parecidas, al ambito laboral.

Aplicaciéon de evaluacién formativa para verificar y retroalimentar el
desempeno del estudiante, de forma continua, oportuna y pertinente.

Recuperacion de evidencias de desempeno y producto, para verificar el
logro de la competencia laboral.
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FASE DE CIERRE

La fase de cierre propone la elaboracién de
sintesis, conclusiones y reflexiones
argumentativas que, entre otros aspectos,
permiten advertir los avances o resultados del
aprendizaje en el estudiante y, con ello, la
situacién en gue se encuentra, con la posibilidad
de identificar los factores que promovieron u
obstaculizaron su proceso de formacion.

Consideraciones pedagégicas

» Verificar el logro de las competencias laborales, Habilidades para la Vida y
el Trabajo, asi como los Conceptos Centrales de la Educacién para el
Desarrollo Sostenible planteadas en el submddulo, y permitir la
retroalimentacidn o reorientacién, sila o el estudiante lo requiere o solicita.

* Verificar el desempeno del propio docente, asi como el empleo de los
materiales didacticos, ademas de otros aspectos que considere necesarios.

* Verificar el portafolio de evidencias del estudiante.
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MODULO Il

ACTIVIDAD CLAVE

Mide componentes, partes y piezas, en
su forma dimensional

MANUFACTURA PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

ESTRATEGIA DIDACTICA SUGERIDA

// SUBMODULO 1 Mide componentes, partes y piezas de aeronaves -96 horas

DESARROLLO DE LA COMPETENCIA

Selecciona instrumento de medicidn de acuerdo con las caracteristicas de componentes,
partes y piezas a medir, considerando caracteristicas tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera empleando pensamiento matematicoy ciencias experimentales, trabajando de
forma auténoma y tomando decisiones.

Calibray verifica los instrumentos de medicidon, considerando caracteristicas tecnoldgicas
y digitales en lengua extranjera empleando pensamiento matematico y ciencias
experimentales, trabajando de forma auténoma y tomando decisiones, con una
comunicacioén asertiva, aplicando la filosofia 5°s y las normas de seguridad e higiene
vigentes.

Realiza las mediciones, ajustes y tolerancias dimensionales de acuerdo con las normas de
calidad vigentes, considerando caracteristicas tecnolégicas y digitales en lengua
extranjera empleando pensamiento matematicoy ciencias experimentales, trabajando de
forma auténoma y tomando decisiones.

Elabora reportes en hoja de calculo con las mediciones obtenidas, considerando
caracteristicas tecnoldgicas y digitales en lengua extranjera empleando pensamiento
matematico y ciencias experimentales, trabajando de forma auténoma, comunicando sus
ideas de manera asertiva.

1o




CURRICULUM FUNDAMENTAL

CURRICULUM AMPLIADO

Lengua extranjera (ingles)
Pensamiento matematico
Cultura Digital

HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO

CONCEPTOS CENTRALES DE LA EDUCACION PARA EL
DESARROLLO SOSTENIBLE

Toma de decisiones, autonomia en el trabajo




MODULO |

// SUBMODULO 1 Mide componentes, partes y piezas de aeronaves - 96 horas

Apertura

El estudiante atiende la practica demostrativa de seleccion y
calibracion de instrumento de medicién dimensional,
(calibrador: vernier, altura y roscas).

El estudiante realiza la practica guiada de la seleccion y
calibracién de instrumento de medicién dimensional,
(calibrador: vernier, altura y roscas).

El estudiante atiende la practica demostrativa de mediciéon
dimensional (calibrador: vernier, altura y roscas) de
componentes, partes y piezas de aeronaves, empleando las
normas de dibujo técnico y metrologia vigentes.

El estudiante realiza la practica supervisada de calibracion y
mediciones dimensional con calibradores de componentes,
partesy piezas de aeronaves, recopila la informacién de acuerdo
con el documento requerido, utilizando las TICs

Reflexiona sobre sus aciertos y dreas de oportunidad atendiendo
la retroalimentacion del docente durante el proceso.

El estudiante atiende la practica demostrativa de calibraciéon
(micrémetro, interiores, exteriores y profundidades).

El estudiante atiende la practica demostrativa de medicidon
dimensional con micrémetro (interiores, exteriores y
profundidades) de componentes, partes y piezas de aeronaves,
empleando las normas de dibujo técnico y metrologia vigente.

El estudiante realiza la practica supervisada de calibraciéon y
mediciones dimensional con micrémetros de componentes.
partesy piezas de aeronaves, recopila la informacién de acuerdo
con el documento requerido, utilizando las TICs.

n2

Tipo de evaluacion

N/A

Heteroevaluacion

N/A

Heteroevaluacion

N/A

N/A

Heteroevaluacion

Evidencia / Instrumento

N/A

La selecciony
calibracién/guia de
observacion

N/A

El proceso de medicidon
con calibradores/Lista
de cotejo

N/A

N/A

El proceso de medicién
con micrémetros/Lista
de cotejo

MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

Ponderacién

N/A

15%

N/A

25%

N/A

N/A

25%




Reflexiona sobre sus aciertos y areas de oportunidad atendiendo
la retroalimentacién del docente durante el proceso.

n3




MODULO |

// SUBMODULO 1 Mide componentes, partes y piezas de aeronaves

Desarrollo

El estudiante atiende la practica demostrativa de seleccion y
calibracién de instrumento de medicién dimensional,
(calibrador: vernier, altura y roscas).

El estudiante realiza la practica guiada de la seleccion y
calibracién de instrumento de medicién dimensional,
(calibrador: vernier, altura y roscas),

El estudiante atiende la practica demostrativa de medicidn
dimensional (calibrador: vernier, altura y roscas) de
componentes, partes y piezas de aeronaves, empleando las
normas de dibujo técnico y metrologia vigentes.

El estudiante realiza la practica supervisada de calibraciéon y
mediciones dimensional con calibradores de componentes,
partes y piezas de aeronaves, recopila la informacién de acuerdo
con el documento requerido, utilizando las TICs.

Reflexiona sobre sus aciertos y areas de oportunidad atendiendo
la retroalimentacion del docente durante el proceso.

El estudiante atiende la practica demostrativa de calibracién
(micrémetro, interiores, exteriores y profundidades)

El estudiante atiende la préactica demostrativa de medicién
dimensional con micréometro (interiores, exteriores y
profundidades) de componentes, partes y piezas de aeronaves,
empleando las normas de dibujo técnico y metrologia vigente.
El estudiante realiza la practica supervisada de calibraciéon y
mediciones dimensional con micrémetros de componentes,
partes y piezas de aeronaves, recopila la informacién de acuerdo
con el documento requerido, utilizando las TICs.

Reflexiona sobre sus aciertos y areas de oportunidad atendiendo
la retroalimentaciéon del docente durante el proceso.

N4

- 96 horas

Tipo de evaluacion

N/A

Heteroevaluacion

N/A

Heteroevaluacion

N/A

N/A

Heteroevaluacion

Evidencia / Instrumento

N/A
La selecciony

calibraciéon/guia de
observacion

N/A

El proceso de medicion
con calibradores/Lista
de cotejo

N/A

N/A

El proceso de medicién
con micrémetros/Lista
de cotejo

MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

Ponderacién

N/A

15%

N/A

25%

N/A

N/A

25%




MODELA COMPONENTES, PARTES Y PIEZAS DE AERONAVES.

MODULO |

// SUBMODULO 1 Mide componentes, partes y piezas de aeronaves - 96 horas

Cierre Tipo de evaluacion Evidencia / Instrumento Ponderacion

Realiza practica auténoma, de la dimensidn dimensional en La medicion de

donde selecciona y calibra instrumento adecuado, mide . o
. . Heteroevaluacion componente, parte o 35%

componente, partes o piezas y registra los resultados de ieza/lista de cotejo

medicion obtenidos en una hoja de calculo. P )

Dialoga en plenarla de manera respetuosa y resuelve dudas de N/A N/A N/A

manera conjunta.

AtlenFjg la retroalimentacion de los resultados y conocimientos N/A N/A N/A

adquiridos.
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HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO

MARCO DE HABILIDADES PARA LA VIDA Y EL TRABAJO

En la construccion del Marco se entrevistaron a estudiantes, egresados, docentes, instructores, directores de plantel, instituciones del
sector publico, cdmaras empresariales y agencias internacionales. El resultado del proceso consultivo permitié contar con un marco de
habilidades para la vida y el trabajo en la educacién escolarizada del tipo medio superior, asi permitira:

= Tener un lenguaje comun entre las escuelas y las empresas en cuanto a las habilidades para la vida y el trabajo a desarrollar en las y los
estudiantes registrados en algun modelo de educacién escolarizada.

= Desarrollar contenidos curriculares, materiales didacticos y procesos de formacidén con un enfoque comun.

= Tener una referencia para procesos de seleccidn, formacidn y evaluacién de estudiantes que la autoridad educativa convenga para la
opcidn educativa escolarizada.

La importancia que tienen las HVyYT dentro del sector productivo y en la vida de las personas, conlleva a que sean incluidas en el curriculo
de las modalidades y opciones educativas en que se imparte la formacién laboral a la que hace referencia el MCCEMS.

El marco de HVYT contiene las principales habilidades que pueden ser adaptables a las necesidades de diferentes sectores, por lo que es
importante, que se puedan seleccionar aquellas que son prioritarias fortalecer en las y los jévenes, sin perder de vista la importancia de
ofrecer una formacién integral que procure su bienestar fisico y socioemocional.
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Dimension

Empoderamiento

Habilidad

Colaboracién y
trabajo en equipo

Definicion

Habilidades relacionadas

Autoconocimiento, empatia,
colaboracién y trabajo en equipo.

Toma de decisiones, resolucion de
problemas, empatia, comunicacion.

Autoestima, empatia, confianza,
regulacion de emociones,
autoeficacia.

Capacidad para establecer relaciones
interpersonales sanas y armadnicas con personas y
grupos diversos, que lleven al logro de metas
grupales.

Comunicacién, conciencia social,
empatia, regulacién de emociones,
asertividad, resoluciéon de
problemas.

Ciudadania activa

Conciencia social

Habilidad para adoptar la perspectiva de otras
personas con antecedentes y culturas distintas;
implica sentir empatia y entender formas sociales

Empatia, respeto por la diversidad,
colaboracion, comunicacion,
resolucién de

problemas.

Aprendizaje

Empatia

Capacidad de comprender los sentimientos vy
emociones de los demas sin juzgarles, y ser capaz de
experimentarlas por si mismo.

Respeto por la diversidad,
resolucion de conflictos,
comunicacion, colaboraciéon y
trabajo en equipo.

Resoluciéon de problemas, manejo
de emociones, toma de decisiones,
autonomia.
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Toma de decisiones, conciencia
social, creatividad, empatia,
pensamiento critico.




Habilidad Definicion Habilidades relacionadas
Dimension
Autoconocimiento, resolucién de
problemas, toma de decisiones,

autonomia en el trabajo, regulacion
de emociones.

Autoconocimiento, regulacion de
emociones, comunicacion,
resolucion de problemas, logro de
metas.

Proceso sistematico de eleccion entre un conjunto
de alternativas, con base en criterios especificos e
informacion disponible.

Capacidad para establecer, planificar y trabajar para
el logro de objetivos a corto y largo plazo, con | Persistencia, resolucion de
criterios de éxito tangibles e intangibles. Implica | problemas, regulacién de
organizar el trabajo, gestionar el tiempo |emociones, autoconocimiento,
adecuadamente y sostener la motivacion, el impulso | autonomia, propdsito.

y el compromiso.

Capacidad de aplicar aprendizaje personal (qué y | Resolucién de problemas,

como aprendemos) y hacer uso de la orientacion | creatividad, toma de decisiones,
para buscar continuamente el aprendizaje de |autoconocimiento, regulacion de
nuevos conocimientos y habilidades para mejorar. | emociones.

Empleabilidad

1o




Concepto

CONCEPTOS CENTRALES DE LA EDUCACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

Definicion

CoCEDS
Habilidad

Nexo Agua-
Energia-
Alimento

Es un enfoque holistico e integrado

para asegurar el acceso al agua, la
energia y los alimentos a largo plazo,
por lo que los ecosistemas
desempenan un papel central en el
concepto. Se centra en la base de los
recursos biofisicos y socioeconémicos
de los que dependemos para lograr
objetivos sociales, ambientales y
econdmicos relacionados con el agua,
la energia y los alimentos. Surge de la
necesidad de ver cada sector como
algo que no esta separado; sino como
algo complejo e inextricablemente
entrelazado.

Comienza por examinar todo el sistema y sus interrelaciones para
entender dénde hay que actuar para mejorar la sostenibilidad de los
recursos y/o servicios; solo entonces se formulan acciones (centradas
en el agua o no).

Gestiona los conflictos e identifica los desafios y las sinergias en los
sectores Agua-Energia-Alimento; asi como sus interrelaciones en el
contexto local, regional y/o nacional de los y las estudiantes.

Pondera igualitariamente todos los sectores y tiene una perspectiva
sistémica e integral para la protecciéon del bienestar humanoy la salud
de los ecosistemas.

Ofrece un enfoque holistico e integrado para coadyuvar al acceso y
disponibilidad al agua, la energia y los alimentos a largo plazo.

Servicios
Ecosistémicos

Son todos los servicios que la
naturaleza provee a la sociedad para
sustentar la vida; varian en funcién de
los ecosistemas (latitud, topografia,
estado de conservacioén, entre otros), y
del uso que la sociedad hace de ellos.
Existen cuatro tipos de servicios:
aprovisionamiento (productos
obtenidos de la naturaleza); regulacion

(beneficios de la regulacién de
procesos de los ecosistemas);
sostenimiento (servicios necesarios

para la produccién de otros servicios de
los ecosistemas) Y culturales
(beneficios no materiales).

Identifica el tipo de servicio ecosistémico urbano/rural procesado en
la cadena de valor (provisién, regulacidon/soporte y cultural), y definido
por la estructura fisica de la localidad, ciudad o region y no sélo por
sus limites administrativos y/o normativos.

Desarrolla una légica de interaccion reciproca y equilibrada entre el
capital natural y el social, para salvaguarda del bienestar humanoy la
regeneracion de los servicios ofrecidos por los ecosistemas en el
medianoy largo plazo.

Identifica compensaciones y externalidades e incorpora soluciones
basadas en la naturaleza a las funciones ecoldgicas y sociales de los
servicios ecosistémicos urbanos y las dreas protegidas urbanas (p.e.
zonas verdes seminaturales como parques, cementerios), dentro un
contexto socioeconémico particular.

Sistemas
Socio-
ecolégicos

Es un concepto holistico, sistémico e
inclusivo del ser humano en Ia
naturaleza, es decir, un sistema
adaptativo y complejo en el que

e |dentifica interacciones y componentes vitales que contribuyan al
desarrollo de eco-comunidades resilientes (urbanas, rurales o
mixtas; locales, nacionales, regionales).
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Concepto

Definicion

Habilidad

interactian componentes culturales,

politicos, sociales, econdmicos,
ecoldégicos y tecnolégicos. La condicion
para asumirse como tal es que la
delimitacion del sistema se realice a
partir de sus interacciones con los
sistemas sociales y ecoldgicos con los
gue se relaciona.

Disefla sistemas complejos con enfoque en el desarrollo de la
resiliencia socio-ecologica y la regeneracion de los servicios
ecosistémicos.

Transmite claramente los fundamentos de los sistemas
sostenibles, sin importar el tipo particular de sistema socio-
ecoldgico.

Delimita los sistemas a partir de las interacciones entre los
componentes sociales (cultura, sociedad, economia y politica) y
ecolégicos (naturaleza y ambiente) relacionados.

Economia
Ecolégica

Es el estudio de las distintas
interacciones entre sistemas
econdmicos y sistemas ecoldgicos. Por
lo tanto, el campo de estudio de la
economia es un subconjunto del
campo de estudio de la ecologia. Tiene
en cuenta que el funcionamiento de
los ecosistemas es complejoy no lineal,
por lo que rebasar los umbrales, genera
consecuencias irreversibles e
impredecibles. Ademas, considera que
el capital natural requiere ser
preservado a un nivel critico (Principio
Precautorio), a través de proyectos de
restauracion de los ecosistemas.

Analiza los procesos de crecimiento econdmico y de desarrollo
desde una perspectiva sistémica, transdisciplinaria y circular.
Evalla las cadenas de suministro y de valor, a través de andlisis
multicriterio y criterios bioéticos.

Interpreta la actividad econémica y la gestién ecoldgica como un
proceso co-evolucionario, en donde las sociedades son
consideradas organismos vivos (metabolismo social).

Disefa sistemas de restauracion de ecosistemas para la
compensaciéon parcial de la pérdida de capital natural (principio
precautorio).
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